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Comunicato n. 07/26 del 3 aprile 2026

LAVORI ALLACCIAMENTO TELERISCALDAMENTO - Si informa Ia
cittadinanza che, con 1’avvio del mese di aprile, anche 1’abitato di Mezzano sara
interessato da lavori programmati e necessari per la realizzazione degli allacciamenti
al servizio di teleriscaldamento.

D1 seguito 1l calendario degli interventi, come comunicato dalla ditta incaricata dello
scavo:

-, « Da martedi 7 aprile: Via di Sopra

B 2% (ygenze 17802, 17897, 1781Z)

Lo =3 / . « Da lunedi 13 aprile: Via Pomaia
' (utenze 1729A, 17297)

o Da lunedi 20 aprile: Via Grisoni

(utenze 1802Z, 181127)

.« Da lunedi 20 aprile: Via Pomaia

(utenza 17297)

E prevista la conclusione degli interventi
entro venerdi 8 maggio. La chiusura delle
~ suddette strade non riguardera il transito
pedonale e avverra in modo da assicurare
il passaggio o verso via Grisoni 0 verso via
Di Sopra (i lavori si svolgeranno quindi in
due fasi distinte).

Si segnala inoltre che ulteriori interventi
' sono gia previsti nel corso del 2026 ¢
interesseranno le seguenti vie: Via
Semedela, Via di Sopra, Via Don Luigi
Bonat, Via Santa Fosca ¢ Via Val Noana.

Sara nostra cura fornire tempestiva comunicazione non appena sara definito il
calendario dettagliato relativo anche a queste ulteriori lavorazioni.

NUOVA PRO LOCO: Mercoledi 25 marzo I’assemblea straordinaria del Comitato
Iniziative Turistico- Culturali di Mezzano ha deliberato 1’approvazione del nuovo
statuto che ha portato alla costituzione della “Proloco di Mezzano”. E’ una
trasformazione importante che permette di adeguare la struttura del vecchio CITC ai
nuovi adempimenti legati al terzo settore, ma soprattutto di rilanciare e riorganizzare
I’associazione punto di riferimento importante per la nostra comunita.

L’assemblea ha infatti eletto anche 1 nuovi componenti del consiglio direttivo nelle
persone di: Erica Romagna, Fabiola Zeni, Giulia Nicoletto, Dino Loss, Giuliano
Cosner, Mirco Orler ¢ Vinicio Simion.

Il nuovo direttivo nella sua prima seduta ha quindi eletto il presidente, Vinicio Simion,
il vicepresidente, Erica Romagna, mentre hanno dato la loro disponibilita per il
compito di segretario e tesoriere Mirco Orler e Giulia Nicoletto. Persone idee ed
energie nuove, un bel segnale di impegno e disponibilita per il paese, a loro il
ringraziamento di tutta I’amministrazione per la disponibilita e la determinazione che
gia stanno dimostrando, ed un augurio di buon lavoro.

Un grazie anche alla “vecchia guardia” del CITC che rimane comunque disponibile
per accompagnare il passaggio di consegne ai nuovi eletti.

A tutta la comunita, chiediamo di sostenere la nuova Proloco, sia diventandone soci,
che con il nostro lavoro di volontari nelle varie iniziative, come sempre abbiamo saputo
fare. Mezzano ¢ grande!

UN POMERIGGIO PER CONOSCERSI E STARE IN COMPAGNIA: Nelle
ultime settimane ¢ nata una bella collaborazione con il Circolo Anziani di Mezzano,
un gruppo di persone che ogni domenica si ritrova per chiacchierare, giocare a carte e

condividere una merenda in un clima accogliente e familiare.

Da questo incontro ¢ nata I’idea di un momento speciale aperto a tutta la comunita:
saranno presenti anche Verena Loss e Ilenia Gaio, referenti dello Spazio Argento, per
far conoscere 1 servizi e le opportunita dedicate alle persone over 65 del territorio.

* Domenica 26 aprile - (® Ore 14.30 - © Oratorio di Mezzano

Un’occasione per informarsi, fare nuove conoscenze e trascorrere qualche ora in
compagnia.

Tutte le persone anziane sono calorosamente invitate a partecipare per un
momento di incontro, conoscenza e confronto.



GIOVANI E POLITICHE FAMILIARI: Il comune di Mezzano conferma per il
2026 il proprio impegno nello sviluppo di politiche familiari e sociali, rafforzando in
particolare il lavoro di rete e le azioni rivolte alle diverse fasce della popolazione.

Un ruolo centrale ¢ rappresentato dalla collaborazione con il Distretto Famiglia e con
la Comunita di Primiero, attraverso la partecipazione ai tavoli di lavoro con
amministratori e referenti tecnici degli altri comuni, al fine di attuare in modo
coordinato le azioni del piano sociale e rispondere in maniera efficace ai bisogni delle
famiglie. Parallelamente, il comune prosegue la propria partecipazione al Tavolo delle
Politiche giovanili, contribuendo allo sviluppo di progettualita condivise rivolte ai
giovani tra gli 11 e 1 35 anni.

Particolare attenzione ¢ dedicata alla crescita e all’inserimento dei giovani nel mondo
del lavoro. In questo ambito rientra 1’attivazione di un percorso di alternanza scuola-
lavoro, realizzato in collaborazione con I’Istituto Comprensivo di Primiero, che
prevede esperienze formative dirette presso gli uffici comunali. A cio si affianca la
promozione di tirocini rivolti anche a persone inserite nei percorsi previsti dalla
normativa vigente, con 1’obiettivo di offrire opportunita concrete di crescita personale

e  professionale. Il
comune promuove
| inoltre 1l benessere
relazionale e la
partecipazione attiva dei
giovani attraverso

incontri, momenti di
ascolto e laboratori,
favorendo lo sviluppo del
senso di appartenenza
alla comunita e la
formazione di cittadini
consapevoli.

Tra le progettualita piu significative si inserisce “Officina Lavoro”, iniziativa che offre
ai giovani percorsi formativi, esperienze di volontariato e stage sul territorio,
contribuendo all’orientamento e all’inserimento lavorativo. Grande rilievo assume
anche il progetto “Scuola all’aperto”, che prevede lo svolgimento delle attivita
didattiche nel centro storico del paese, trasformando il territorio in uno spazio
educativo e coinvolgendo attivamente la comunita locale. L’iniziativa mira a rafforzare
il legame tra bambini e territorio, promuovendo un apprendimento esperienziale e
partecipato. Infine, attraverso il progetto “Scuola di Comune”, I’amministrazione
intende avvicinare bambini e ragazzi alle istituzioni, favorendo la conoscenza diretta

del funzionamento dell’ente pubblico e promuovendo 1 valori della cittadinanza attiva,
della partecipazione e del rispetto delle regole.

Accanto alle politiche giovanili, viene rafforzata I’attenzione verso la popolazione
anziana, attraverso iniziative volte a promuovere I’invecchiamento attivo, la
socializzazione e la partecipazione alla vita comunitaria. La presenza di una figura
dedicata consente un raccordo costante con 1 servizi territoriali e le realta locali,
favorendo una risposta piu efficace ai bisogni emergenti.

Nel complesso, le azioni previste per il 2026 delineano un percorso orientato alla
costruzione di una comunita coesa, inclusiva e attenta alle esigenze di tutte le
generazioni.

SEGRETARIA: E con rammarico che abbiamo appreso la notizia delle dimissioni
volontarie della nostra segretaria, Micol Bond. Una cosa vogliamo fortemente
sottolineare: ci dispiace molto, perché in questo quasi anno di collaborazione non
sono mai mancate la stima reciproca, la volonta e la capacita di lavorare sodo, il
rapporto umano cordiale e costruttivo. Le scelte di vita, pero, non possono essere
oggetto di commento, sono personali e legittime. Come giunta e consiglio
comunale vogliamo ringraziare Micol e augurarle il meglio per la sua vita
professionale.

“Desidero ringraziare I’Amministrazione comunale per la fiducia accordatami, per il
supporto e la collaborazione attiva. Le mie dimissioni sono legate all’accettazione di
una proposta lavorativa alle dipendenze della Provincia, maggiormente orientata in
ambito economico-contabile, che mi permette una miglior conciliazione tra impegni
lavorativi e familiari”. Micol Bond.

TANTI AUGURI DI BUONA PASQUA: [’amministrazione comunale di Mezzano
augura a tutti una Pasqua serena e piena di piccoli momenti felici. Un caro augurio da
condividere con le persone a cui vogliamo bene, nella nostra piccola ma vivace
comunita.
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