Comune di MEZZANO . Elenco obblighi di pubblicazione in "Amministrazione Trasparente" - Allegato | al Piano della Prevenione della Corruzione 2021-2023

SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGL

| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

. . . . Riferimento Denominazione del singolo . , . Responsabile dell'azione di Responsabile dell'azione di L .
sotto-sezione livelld sezione 2 livello - . Contenuti dell'obbligo - S - . Durata della pubblicazione Aggiornamento
- . L normativo obbligo produzione/trasmissione pubblicazione /aggiornamento
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
Piano triennale per la . . Piano triennale per la prevenzione della corruzedella trasparenza e suoi allegati, le
. Art. 10, c. 8, [Piano triennale per la . . . . . I . . .
prevenzione della ) . misure integrative di prevenzione della corruziorividuate ai sensi dell’articolo . . . .
. lett. a), d.lgs. n|prevenzione della corruzione e| . Segretario comunale Personale Servizio Segreterip nni5 a Annuale
corruzione e della 33/2013 della trasparenza (PTPCT) 1,comma 2-bis della
trasparenza P legge n. 190 del 2012, (MOG 231ink_alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzigng
. . - Riferimenti normativi con i relatiiink alle norme di legge statale pubblicate nella barjca Tempestivo
Riferimenti normativi su - - o . ; e . . - ; .
. . L dati "Normattiva" che regolano listituzione, l'argzzazione e l'attivita delle pubbliche Segretario comunale Personale Servizio Segreterip nni5 a (ex art. 8, d.lgs. n.
organizzazione e attivita . -
amministrazioni 33/2013)
Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogaito che dispone in generale sulla .
Art. 12 c. 1 . . L S . . ; S Tempestivo
' ) . . - . organizzazione, sulle funzioni, sugli obiettivij puocedimenti, ovvero nei quali si . . . .
dlos. n Atti amministrativi generali S . . - . . L Segretario comunale Personale Servizio Segreterip nni5 a (ex art. 8, d.Igs. n.
[gs. n. determina l'interpretazione di norme giuridiche dgeardano o dettano disposizioni pe 33/2013)
33/2013 l'applicazione di es:
- . N S . C L - Tempestivo
) L Documenti di programmazione|Direttive ministri, documento di programmazioneiettvi strategici in materia di . - ; .
Disposizioni Atti generali strategico-gestionale prevenzione della corruzione e trasparenza Segretario comunale Personale Servizio Segreteria nnis a (exart. 8, d.lgs. n.
generali 33/2013)
Art. 12, c. 2, Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statatdelle norme di legge regionali, che Tempestivo
d.lgs. n. Statuti e leggi regionali regolano le funzioni, 'organizzazione e lo svolginto delle attivitd di competenza Segretario comunale Personale Servizio Segreterip nni5 a (ex art. 8, d.Igs. n.
33/201< dell'amministrazior 33/2013
Art. 55, c. 2,
d.lgs. n. Codice disciplinare, recante l'indicazione delidrazioni del codice disciplinare e relatie
165/2001 Codice disciplinare e codice di[sanzioni (pubblicazione on line in alternativaa#flissione in luogo accessibile a tutti - aft. Searetario comunale Personale Servizio Seareteria AN a Tempestivo
Art. 12,c.1, |condotta 7, 1. n. 300/1970) 9 9 P
d.lgs. n. Codice di condotta inteso quale codice di compaetam
33/201:
. - Art. 12, c. 1-big| . A Scadenzario con l'indicazione delle date di effcaei nuovi obblighi amministrativi a Non obbligatorio - Non
Oneri informativi per Scadenzario obblighi . A . - . L s . - .
cittadini e imprese d.lgs. n. amministrativi carico di cittadini e imprese introdotti dalle amistrazioni secondo le modalita definite trova applicazione in
P 33/2013 con DPCM 8 novembre 2013 Regione
Art. 13, c. 1, S - . - . . P Tempestivo
Organi di indirizzo politico e di amministraziongyestione, con l'indicazione delle . - . .
lett. a), d.lgs. n) rispettive competenze Segretario comunale Personale Servizio Segreterip nni5 a (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 P P 33/2013)
Art. 14, c. 1, Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del . . . . Tempestivo
lett. @), d.lgs. n. mandato elettivo Segretario comunale Personale Servizio Segreterip nni5 a (ex art. 8, d.lgs. n.
33/201: 33/2013
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.lgs. n Curriculum vitae Titolare incarico Personale Servizio Segreteria 5 ann (ex art. 8, d.lgs. n.
33/201: 33/2013
Tempestivo
Art. 14 c. 1 Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuezietia carica Servizio Finanziario Responsabile i3ierFinanziario 5 anni (ex art. 8, d.Igs. n.
lett. c), d.lgs. n. 33/2013)
33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici Titolare incarico Responsabile Seiwiginanziario 5 anni (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013
Art. 14, c. 1, . L . . . . - R . Tempestivo
lett. d), d.Igs. n (I:Dc?r:: rZE‘;V;aHU?I;Z;ZEgE[::Ioe:lrti;e gztrilche, mesnt pubblic o privat, e relativ Titolare incarico Responsabile Servizio Finanziafio anbi (ex art. 8, d.Igs. n.
33/201 P q P 33/2013
Art. 14, c. 1, Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei . . . . - L . Tempestivo
lett. e), d.lgs. n| . . Titolare incarico Responsabile Servizio Finanziafio anbi (ex art. 8, d.lgs. n.
) ] o ~___ |compensi spettanti 'I
33/201! Titolari di incarichi politici di cu 33/2013




SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGL

| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

. . . . Riferimento Denominazione del singolo . , . Responsabile dell'azione di Responsabile dell'azione di L .
sotto-sezione livelld sezione 2 livello . . Contenuti dell'obbligo . . S . Durata della pubblicazione Aggiornamento
- . T normativo obbligo produzione/trasmissione pubblicazione /aggiornamento
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
At 14. c. 1 allart, 14, co. 1,Idel digs n. 1) dichi.araz.ion_e (_:on(:(_arne.nFe diritti reali. sq l:ifm'nobili e su bgni mopili ispritti in .
e 33/2013 pubblici registri, titolarita di imprese, azioni slicieta, quote di partecipazione a societg, . .
lett. f), d.Igs. n. L S o - . s \ o Non obbligatorio - Leggg
esercizio di funzioni di amministratore o di sindati societa, con l'apposizione della .
33/2013 Art. 2, ) ) f la «sul mi ff he la dichi — de al » [Per il ith Regionale n. 10/2014 sq
c.1puntol, || (dapubblicare in tabelle) |formula «sul mio onore affermo che la dichiaraziooisponde al vero» [Per il soggettp, oer Comuni 50,000 &
il coniuge non separato e i parenti entro il seocogrédo, ove gli stessi vi consentano (NB: S
n. 441/1982 - o ) . componenti Giunta
dando eventualmente evidenza del mancato consemiejita al momento dell'assunzigne
dell'incarico
Art. 14, c. 1, 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi segjgallimposta sui redditi delle persone . .
- . . . . . Non obbligatorio - Leggs
lett. ), d.Igs. n. fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separat@arenti entro il secondo grado, ove gl Regionale n. 10/2014 sq
33/2013 Art. 2, stessi vi consentano (NB: dando eventualmente exiddel mancato consenso)] (NB: § gr Comuﬁi >50.000 e
c. 1, punto 2, I. necessario limitare, con appositi accorgimentira dell'interessato o della pcom onenti Gil.Jnta
n. 441/198 amministrazione, la pubblicazione dei dati seni P
Art. 14, c. 1 3) dichiarazione concernente le spese sostenatel#ligazioni assunte per la propagapda
IR elettorale ovvero attestazione di essersi avvatdusivamente di materiali e di mezzi Non obbligatorio - Leggs
lett. ), d.Igs. n. o . ; S . . - - .
propagandistici predisposti e messi a disposizéai@artito o dalla formazione politica Regionale n. 10/2014 sg
33/2013 Art. 2, e . . .
c 1. punto 3. | della cui lista il soggetto ha fatto parte, copgasizione della formula «sul mio onore per Comuni >50.000 e
b P T affermo che la dichiarazione corrisponde al veoon (allegate copie delle dichiarazioni componenti Giunta
n. 441/1982 . ) ) . L . g .
relative a finanziamenti e contributi per un impache nell'anno superi 5.000 €)
Art. 14, c. 1, 4) attestazione concernente le variazioni delleagibne patrimoniale intervenute nell'anino Non obbligatorio - Leggg
lett. f), d.lgs. n. precedente e copia della dichiarazione dei refli#i il soggetto, il coniuge non separatp e Regionale n. 10/2014 sg
33/2013 Art. 3, i parenti entro il secondo grado, ove gli stessiorisentano (NB: dando eventualmente per Comuni >50.000 e
l. n. 441/198 evidenza del mancato consens componenti Giunt
Art. 14, c. 1, Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del . . . . Tempestivo
lett. a), d.lgs. n) mandato elettivo Segretario comunale Personale Servizio Segreterip nni5 a (ex art. 8, d.Igs. n.
33/201! 33/2013
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.lgs. n Curriculum vitae Segretario comunale Personale Servizio Segreterip nni5 a (ex art. 8, d.lgs. n.
33/201! 33/2013
Tempestivo
Art. 14. ¢ 1 Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuaziefia carica Servizo Finanziario Responsabile SierFinanziairo 5 anni (ex art. 8, d.Igs. n.
] 33/2013
lett. c), d.Igs. n, -
33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici Titolare dell'incarico Responsabilerizio Finanziairo 5 anni (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013
Titolari diincarichi ~ [A™t- 14, C. 1, Dati relativi allassunzione di altre cariche, g@enti pubblici o privati, e relativi . - ) . Tempestivo
olitici. di lett. d), d.lgs. n . o . . Segretario comunale Personale Servizio Segreterip nni5 a (ex art. 8, d.lgs. n.
p , ) compensi a qualsiasi titolo corrisposti
amministrazione, di [33/201¢ 33/2013
direzione o di governo [A't- 14, . 1, Altri eventuali incarichi con oneri a carico defimanza pubblica e indicazione dei . - . , Tempestivo
lett. ), d.lgs. n. compensi spettanti Segretario comunale Personale Servizio Segreterip nni5 a (ex art. 8, d.lgs. n.
33/201 pensisp 33/2013
Art 14 ¢ 1 1) dichiarazione concernente diritti reali su bemnobili e su beni mobili iscritti in
Iett: . dlgs n Titolari di incarichi di pubbl.ic.i registri, .tito!ar.ité di imprese, azionj sﬁ)cieté, qqott? di parltecipagiqne a societg,
33/2013 Art, 2,| amministrazione, di direzione igsercizio di fun;l0n| di amministratore O.dl §|nd§h soqeta, con Iapposmong della . .
¢. 1, punto 1, 1.| di governo di cui allart. 14, co. formgla «sul mio onore affermo che la dlf:hlarazmomspondg al vero» [Per il soggettp, Non obbligatorio
' ' ; il coniuge non separato e i parenti entro il seocogréido, ove gli stessi vi consentano (NB:
n. 441/1982 bis, del digs n. 33/2013 - oY \
dando eventualmente evidenza del mancato consemiejita al momento dell'assunzigne
dellincarico]
Organizzazione
Art. 14, c. 1, 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi setigallimposta sui redditi delle persone]
lett. f), d.Igs. n. fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separai@arenti entro il secondo grado, ove gl
33/2013 Art. 2, stessi vi consentano (NB: dando eventualmente exédel mancato consenso)] (NB: § Non obbligatorio
c. 1, punto 2, I. necessario limitare, con appositi accorgimentira dell'interessato o della
n. 441/198 amministrazione, la pubblicazione dei dati seni

lo

lo

lo

lo




SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGL

| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

. . . . Riferimento Denominazione del singolo . , . Responsabile dell'azione di Responsabile dell'azione di L .
sotto-sezione livelld sezione 2 livello . . Contenuti dell'obbligo . . S . Durata della pubblicazione Aggiornamento
- . T normativo obbligo produzione/trasmissione pubblicazione /aggiornamento
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
Art 14 ¢ 1 3) dichiarazione concernente le spese sostenatelsbligazioni assunte per la propagapda
R elettorale ovvero attestazione di essersi avvatdusivamente di materiali e di mezzi
lett. f), d.lgs. n. o . . S . . . "
propagandistici predisposti e messi a disposizitaigartito o dalla formazione politica . .
33/2013 Art. 2, . . . Non obbligatorio
c 1. ounto 3. | della cui lista il soggetto ha fatto parte, coppasizione della formula «sul mio onore
b P T affermo che la dichiarazione corrisponde al veomn (allegate copie delle dichiarazioni
n. 441/1982 . ! . . L . f .
relative a finanziamenti e contributi per un impaehe nell'anno superi 5.000 €)
Art. 14, c. 1, 4) attestazione concernente le variazioni delleagibne patrimoniale intervenute nell'anino
lett. f), d.lgs. n. precedente e copia della dichiarazione dei refli#i il soggetto, il coniuge non separatp e Non obbligatorio
33/2013 Art. 3, i parenti entro il secondo grado, ove gli stessiorisentano (NB: dando eventualmente 9
l. n. 441/1982 evidenza del mancato consenso)]
Art. 14, c. 1,
lett. a), d.lgs. n) Atto di nomina, con l'indicazione della durata ‘dethrico Segretario comunale Personale Servizio Segreterip nni5 a Nessuno
33/201!
Art. 14, c. 1,
lett. b), d.lgs. n Curriculum vitae Segretario comunale Personale Servizio Segreterip nni5 a Nessuno
33/201:
Art. 14, c. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuaziefia carica Servizio Finanziario Responsabile iBierFinanziairo 5 anni Nessuno
lett. c), d.lgs. n. Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctandi pubblici Servizio Finanziario Responsabilevigo Finanziairo 5 anni Nessuno
Art. 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, gr@snti pubblici o privati, e relativi . . . .
lett. d), d.lgs. n . o . . Segretario comunale Personale Servizio Segreterip nni5 a Nessuno
compensi a qualsiasi titolo corrisposti
33/2013
Art. 14, c. 1, . . _r . . . S .
Altri eventuali incarichi con oneri a carico ddilaanza pubblica e indicazione dei . - . .
lett. ), d.lgs. n. . . Segretario comunale Personale Servizio Segreterip nni5> a Nessuno
) compensi spettanti
33/201:
1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti geriodo dell'incarico;
Art. 14, c. 1, Cessati dall'incarico 2) copia della dichiarazione dei redditi successiM@rmine dell'incarico o carica, entro {un
lett. f), d.Igs. n.| (documentazione da pubblicafese dalla scadenza del termine di legge per septazione della dichiarazione [Per il
33/2013 Art. 2, sul sito web) soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhsecondo grado, ove gli stessi vi Non obbligatorio
c. 1, punto 2, I. consentano (NB: dando eventualmente evidenza detaitmconsenso)] (NB: & necessdrio
n. 441/1982 limitare, con appositi accorgimenti a cura deliessato o della amministrazione, la
pubblicazione dei dati sensibili)
Art. 14, c. 1 3) dichiarazione concernente le spese sostenatelebligazioni assunte per la propagapda
Iett. f d I. s, n elettorale ovvero attestazione di essersi avvatdusivamente di materiali e di mezzi
- 1), 0.1g8. . propagandistici predisposti e messi a disposizi@ig@artito o dalla formazione politica . .
33/2013 Art. 2, e . . , ) Non obbligatorio
c 1 punto 3. | della cui lista il soggetto ha fatto parte conriifeento al periodo dell'incarico (con allegate
P T copie delle dichiarazioni relative a finanziamentontributi per un importo che nell'anno
n. 441/1982 .
superi 5.00(€)
Art. 14, c. 1, 4) dichiarazione concernente le variazioni deliaasiione patrimoniale intervenute dopd
lett. f), d.lgs. n. l'ultima attestazione [Per il soggetto, il coniuge separato e i parenti entro il secondo Non obbliaatorio
33/2013 Art. 4, grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texadmente evidenza del mancato 9
l. n. 441/1982 consenso)]
San2|on| per mangata ©° .|Provvedimenti sanzionatori a carico del responsatglla mancata o incompleta . .
incompleta comunicazione dei o S ) . . . - Non obbligatorio - Leggg
L Art. 47, c. 1, . . - comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, cermenti la situazione patrimoniale .
Sanzioni per mancata dati da parte dei titolari di . . " . \ . . . o Regionale n. 10/2014 sq
L .. |dgs. n. . R complessiva del titolare dell'incarico al momengdi'@ssunzione della carica, la titolaritd] di .
comunicazione dei dati incarichi politici, di . T . . L S per Comuni >50.000 e
33/2013 L . Co imprese, le partecipazioni azionarie proprie nortakteéi compensi cui da diritto S
amministrazione, di direzione q,, . . componenti Giunta
. l'assuzione della carica
di governc
Art. 13, ¢. 1, . . S Indicazione delle competenze di ciascun ufficiahendi livello dirigenziale non generalg, . . . . Tempestivo
lett. b), d.lgs. nJArticolazione degli uffici i nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffic Segretario comunale Personale Servizio Segreterip nni5 a (ex art. 8, d.Igs. n.
33/201 d P d 33/2013
Art. 13, c. 1, Organigramma lllustrazione in forma semplificata, ai fini defiéena accessibilita e comprensibilita dei Tempestivo
lett. ¢), d.Igs. n| dati, dell'organizzazione delllamministrazione, rapte I'organigramma o analoghe Segretario comunale Personale Servizio Segreterip nni5 a (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 rappresentazioni grafiche 33/2013)

Articolazione degli uffici

(da pubblicare sotto forma di

organiaramma, in modo tale ¢

lo




SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGL

| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

. . . . Riferimento Denominazione del singolo . , . Responsabile dell'azione di Responsabile dell'azione di L .
sotto-sezione livelld sezione 2 livello . . Contenuti dell'obbligo . . S . Durata della pubblicazione Aggiornamento
- . T normativo obbligo produzione/trasmissione pubblicazione /aggiornamento
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
a ciascun ufficio sia assegnato
Art. 13, c. 1, |link ad una pagina contenente Tempestivo
lett. b), d.Igs. njtutte le informazioni previste  Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici Segretario comunale Personale Servizio Segreteria nni5 a (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 dalla norma) 33/2013)
Telefono e posta Art. 13, c. 1, Elenco completo dei numeri di telefono e delle bask posta elettronica istituzionali e Tempestivo
oep lett. d), d.lgs. n)Telefono e posta elettronica |delle caselle di posta elettronica certificata datd, cui il cittadino possa rivolgersi per Segretario comunale Personale Servizio Segreterip nni5 a (ex art. 8, d.Igs. n.
elettronica ) . . . Co
33/201: gualsiasi richiesta inerente i compiti istituzia 33/2013
Estremi degli atti di conferimento di incarichiabllaborazione o di consulenza a soggatti .
Art. 15, c. 2, . L . R . . ; Tempestivo
esterni a qualsiasi titolo (compresi quelli affidain contratto di collaborazione coordingata . - . .
d.lgs. n. . - P . . . - - . Segretario comunale Personale Servizio Segreterip nni5 a (ex art. 8, d.Igs. n.
e continuativa) con indicazione dei soggetti péocetdella ragione dellincarico e
33/2013 X 33/2013)
dell'ammontare eroge
Per ciascun titolare di incarico: Segretario comunale Personale Servizio Segreterip nni5 a
Art. 15. c. 1 Tempestivo
Iett. b) ’d .Igs’ n 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigemnodello europeo Titolare dell'incarico Person@eyiio Segreteria 5 anni (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 15, c. 1, . - . . L . N . .
lett. ¢), d.Igs. n 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi dalitolarita di cariche in enti di diritto Tempestivo
33/'201’3 I privato regolati o finanziati dalla pubblica amnsinazione o allo svolgimento di attivita Titolare dellincarico Personale Servizio Segreterid 5 anni (ex art. 8, d.Igs. n.
. Titolari di incarichi di Consulenti e collaboratori professionali 33/2013)
Consulenti & collaborazione o
collaboratori | Art. 15,c. 1, 3) compensi comunque denominati, relativi al rafgpdr lavoro, di consulenza o di Tempestivo
consulenza lett. d), d.lgs. nJ(da pubblicare in tabelle) collaborazione (compresi quelli affidati con cotttvali collaborazione coordinata e - L . - . . p
. ; . . . o Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaia 5 anni (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 continuativa), con specifica evidenza delle evehtgenponenti variabili o legate alla 33/2013)
valutazione del risultato
Art. 15, c. 2,
dIgs. n. Tempestivo
33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codidazione di oggetto, durata e compengo - . . - . . P
- . . . . Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaia 5 anni (ex art. 8, d.lgs. n.
Art. 53, c. 14, dell'incarico (comunicate alla Funzione pubblica)
33/2013)
d.lgs. n.
165/2001
Art. 53, c. 14, . . - " . - _— o
Attestazione dell'avvenuta verifica dellinsussiggedi situazioni, anche potenziali, di . . . . .
d.lgs. n. . - Segretario comunale Personale Servizio Segreterip nni5 a Tempestivo
. conflitto di interesse
165/200:
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, .
lett. a) e c. 1- Tempestivo
bis. dlgs -n Atto di conferimento, con l'indicazione della daraell'incarico Segretario comunale Personale Ser8iegreteria 5 anni (ex art. 8, d.Igs. n.
33/201 33/2013)
Art. 14, c. 1, .
lett. b) e c. 1- Tempestivo
bis. d.lgs 'n Curriculum vitae, redatto in conformita al vigentedello europeo Titolare incarico Personale Sengagreteria 5 anni (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Compensi di qualsiasi natura connessi allassuaaeli'incarico (con specifica evidenzp - _ . R . . Tempestivo
) S . . Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaia| 5 anni (ex art. 8, d.lgs. n.
Art. 14, c. 1, delle eventuali componenti variabili o legate atdutazione del risultato) 33/2013)
lett. c) e c. 1-
bis, d.lgs. n. .
33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici Servizio Finanziario Responsabilev&go Finanziairo 5 anni (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
Igtt. dyec. 1- Dati relatl.w allasgunglgne di alt.re car.lche, seenti pubblici o privati, e relativi Titolare incarico Personale Servizio Segreteria 5 ann (ex art. 8, d.Igs. n.
bis, d.lgs. n. compensi a qualsiasi titolo corrisposti 33/2013)

33/2013




SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGL

| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

1

o

. . . . Riferimento Denominazione del singolo . , . Responsabile dell'azione di Responsabile dell'azione di L .
sotto-sezione livelld sezione 2 livello . . Contenuti dell'obbligo . . S . Durata della pubblicazione Aggiornamento
- . T normativo obbligo produzione/trasmissione pubblicazione /aggiornamento
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. e) e c. 1- Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei . . . - . P
. . . Titolare incarico Personale Servizio Segreterial 5ann (ex art. 8, d.Igs. n.
bis, d.lgs. n. compensi spettanti
33/2013 33/2013)
_ o ~ |At.14,c.1, o o ~|1) dichiarazione concernente diritti reali su kiemhobili e su beni mobili iscritti in urll\lae::;n\(/)oﬁ}[/::r:?rzegtrit(
_ Titolari diincarichi |jett. f) e c. 1-big ~ Incarichi amministrativi di - |pubblici registri, titolarita di imprese, azioni stcieta, quote di partecipazione a societ, dalla elezione. dalla
dirigenziali amministrativld.|gs. n. vertice  (da pubblicare in |esercizio di funzioni di amministratore o di sindatt societa, con l'apposizione della nomina o dal conferimen
di vertice 33/2013 Art. 2, tabelle) formula «sul mio onore affermo che la dichiarazioneisponde al vero» [Per il soggettp, 5 anni dellincarico e resta
c. 1, punto 1, I. il coniuge non separato e i parenti entro il seocogréido, ove gli stessi vi consentano (NB: ubblicata fino alla
n. 441/1982 dando eventualmente evidenza del mancato consemiejita al momento dell'assunzigne pubb i .
dellincarico] cessazione dellincarico
del mandato).
Art. 14, c. 1, ) - o ) L . -,
. 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi setigall'imposta sui redditi delle persone]
lett. f) e c. 1-bis - ) . ) . . . .
dlos. n fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separat@arenti entro il secondo grado, ove gl Entro 3 mesi della nomir
3.3?2(.)15 Art. 2 stessi vi consentano (NB: dando eventualmente ez@del mancato consenso)] (NB: & 5 anni o dal conferimento
¢. 1, punto 2 I’ necessario limitare, con appositi accorgimentira ciell'interessato o della dellincarico
N 441/1982 amministrazione, la pubblicazione dei dati sen$ibil
Art. 14, c. 1, . N . . S )
lett. f) e c. 1-big 3) attestazione concernente le variazioni delleagibne patrimoniale intervenute nell'anno
: ' precedente e copia della dichiarazione dei reffei il soggetto, il coniuge non separatp e .
d.lgs. n. : - . ; A ] 5 anni Annuale
33/2013 Art. 3 i parenti entro il secondo grado, ove gli stessiorisentano (NB: dando eventualmente
o evidenza del mancato consenso
l. n. 441/1982 ]
Art. 20, c. 3, Tempestivo
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaigconferibilita dell'incarico Titolare dell'iacico Personale Servizio Segreteria 5 anni (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/201: 39/2013)
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle egighcompatibilita al conferimento . . . . . . Annuale
d.lgs. n. dellincarico Titolare dellincarico Personale Servizio Segreterid 5 anni (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/201: 39/2013)
Art. 14, c. 1-ter
secondo
periodo, d.Igs. Ammontare complessivo degli emolumenti percepiaaco della finanza pubblica Non obbligatorio
n. 33/2013
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, .
lett. a) e c. 1- Tempestivo
bis. dlgs -n Atto di conferimento, con l'indicazione della daratell'incarico Segretario comunale Personale Ser8egreteria 5 anni (ex art. 8, d.lgs. n.
33/’20.13 o 33/2013)
Art. 14, c. 1, .
lett. b) e c. 1- Tempestivo
bis. d.lgs -n Curriculum vitae, redatto in conformita al vigentedello europeo Titolare dell'incarico Personale BenSegreteria 5 anni (ex art. 8, d.lgs. n.
33 /’20'13 o 33/2013)
Art. 14, c. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuaaieii'incarico (con specifica evidenzp Non obbligatorio
lett. c) ec. 1- delle eventuali componenti variabili o legate adutazione del risultat 9
bis, d.lgs. n. Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici Non obbligatorio
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| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

. . . . Riferimento Denominazione del singolo . , . Responsabile dell'azione di Responsabile dell'azione di L .
sotto-sezione livelld sezione 2 livello . . Contenuti dell'obbligo . . S . Durata della pubblicazione Aggiornamento
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati) normativo obbligo produzione/trasmissione pubblicazione /aggiornamento
Art. 14, ¢. 1, ichi diri iali iaki Tempestivo
lett. d) e c. 1- | Incavichi dirigenziali, a qualsiagh aj relativi allassunzione di altre cariche, sreenti pubblici o privati, e relativi . L . , ) P
. titolo conferiti, ivi inclusi quelli - o . . Titolare dellincarico Personale Servizio Segreterid 5 anni (ex art. 8, d.Igs. n.
bis, d.lgs. n. e compensi a qualsiasi titolo corrisposti
33/201° conferiti discrezionalmente 33/2013)
At 14 ¢ 1 dall'organo di indirizzo politicq ]
lett. e) e c. 1- | Senza procedure pubbliche diajj eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei ) L . . ) Tempestivo
. selezione e titolari di posiziong: . . Titolare dellincarico Personale Servizio Segreterid 5 anni (ex art. 8, d.Igs. n.
bis, d.lgs. n. eet £ PlFcompensi spettanti
33/201" organizzativa con funzioni 33/2013)
Titolari di incarichi  |Art- 14, ¢. 1, dirigenziali 1) dichiarazione concernente diritti reali su bieminobili e su beni mobili iscritti in
dirigenziali lett. f) e c. 1-big ) ) pubblici registri, titolarita di imprese, azioni slicieta, quote di partecipazione a societg,
(dirigenti non generali) [d-19s. n. (da.pu.bbllcare in tabelle (_:he esercizio di funzioni di amministratore o di sindatt societa, con l'apposizione della
33/2013 Art. 2,| d'St_'”guaf]f) le seguentl \formula «sul mio onore affermo che la dichiarazioogisponde al vero» [Per il soggettp, Non obbligatorio
c.1,punto1, .| Situazioni: c!lrlgen_tl, dirigenti |j| coniuge non separato e i parenti entro il secogiido, ove gli stessi vi consentano (NB:
n. 441/1982 individuati discrezionalmente]gjando eventualmente evidenza del mancato consemgejita al momento dellassunzidne
titolari di posizione organizzati\gellincarico
Art. 14.¢c. 1 con funzioni dirigenziali) ] ] . ] ] N o ] N
lett. f) é c 11bis 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi setigallimposta sui redditi delle persone]
dl .s n ' fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separai@arenti entro il secondo grado, ove gl
3'3?261é Art. 2 stessi vi consentano (NB: dando eventualmente exédel mancato consenso)] (NB: § Non obbligatorio
c 1. ounto 2 I’ necessario limitare, con appositi accorgimentira dell'interessato o della
n. 4,42/198 T amministrazione, la pubblicazione dei dati senibil
Art. 14, c. 1, . o . . S '
p | lett. f) e c. 1-big 3) attestazione concernente le variazioni delleagibne patrimoniale intervenute nell'anno
ersonale dl .s n ' precedente e copia della dichiarazione dei reffeii il soggetto, il coniuge non separatp e Non obbligatorio
3'3?2(.)1:'3 At 3 i parenti entro il secondo grado, ove gli stessiorisentano (NB: dando eventualmente 9
In 441/19é ' evidenza del mancato consenso)]
Art. 20, c. 3, Tempestivo
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiiinconferibilita dellincarico Titolare dell'iacico Personale Servizio Segreteria 5 anni (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/201! 39/2013)
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiisncompatibilita al conferimento . . . . . . Annuale
d.lgs. n. " - Titolare dell'incarico Personale Servizio Segreterig| 5 anni (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/201 dellincarico 39/2013)
Art. 14, c. 1-ter
secondo
periodo, d.Igs. Ammontare complessivo degli emolumenti percepitheco della finanza pubblica
n. 33/2013
Art. 19, . 1-bis - . . _— Numero e tipologia dei posti di funzione che sidamo disponibili nella dotazione . - . . .
d.lgs. n. Posti di funzione disponibili . A Segretario comunale Personale Servizio Segreterip nni5 a Tempestivo
165/200: organica e relativi criteri di scelta
Art. 14, c. 1, . . . . s " .
Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del . . . .
lett. @), d.lgs. n. . Segretario comunale Personale Servizio Segreterip nni5> a Nessuno
33/201° mandato elettivo
Art. 14, c. 1,
lett. b), d.lgs. n Curriculum vitae Segretario comunale Personale Servizio Segreterip nni5 a Nessuno
33/201!
Art. 14, c. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuaziefia carica Servizio Finanziario Responsabile iBierFinanziairo 5 anni Nessuno
lett. c), d.lgs. n. Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctandi pubblici Servizio Finanziario Responsabilevigo Finanziairo 5 anni Nessuno
Art. 14, c. 1, Dati relativi allassunzione di altre cariche, g@enti pubblici o privati, e relativi R . .
lett. d), d.lgs. n - Isiasi titol ) i Servizio Finanziario 5 anni Nessuno
33/201° compensi a qualsiasi titolo corrisposti Senvizio Segreteria
Art. 14, c. 1, . . _r . . . S .
. . . jAltrl eventuali incarichi con oneri a carico deliaanza pubblica e indicazione dei R I . R . .
lett. ), d.Ilgs. n| Dirigenti cessati dal rapporto Icom ensi spettanti Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaia 5 anni Nessuno
Dirigenti cessati 33/201: lavoro (documentazione da P P
pubblicare sul sito web) |1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferitigeriodo dellincarico;
Art. 14, c. 1, 2) copia della dichiarazione dei redditi succesaiM&rmine dell'incarico o carica, entro un
lett. ), d.Igs. n. mese dalla scadenza del termine di legge per t®pt@zione della dichairazione [Per il
33/2013 Art. 2, soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhgmcondo grado, ove gli stessi vi Non obbligatorio
c. 1, punto 2, I. consentano (NB: dando eventualmente evidenza detatmconsenso)] (NB: € necessdrio
n. 441/1982 limitare, con appositi accorgimenti a cura delfiessato o della amministrazione, la

pubblicazione dei dati sensibili)
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| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

. . . . Riferimento Denominazione del singolo . , . Responsabile dell'azione di Responsabile dell'azione di L .
sotto-sezione livelld sezione 2 livello . . Contenuti dell'obbligo . . S . Durata della pubblicazione Aggiornamento
- . T normativo obbligo produzione/trasmissione pubblicazione /aggiornamento
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le variazioni delilazgiione patrimoniale intervenute dopd
lett. ), d.Igs. n. l'ultima attestazione [Per il soggetto, il coniugm separato e i parenti entro il secondo Non obbligatorio
33/2013 Art. 4, grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texaémente evidenza del mancato 9
l. n. 441/1982 consenso)]
- Provvedimenti sanzionatori a carico del responsatglla mancata o incompleta
Sanzioni per mancata o o C o . . . . .
I Art. 47,c. 1, |. T .|comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, cerrenti la situazione patrimoniale
Sanzioni per mancata incompleta comunicazione dei . . " . X : . . . . .
L .. |ddgs. n. . S . complessiva del titolare dell'incarico al momenédi'@lssunzione della carica, la titolarit3 Non obbligatorio
comunicazione dei dati dati da parte dei titolari di . o . . L T
33/2013 . S - imprese, le partecipazioni azionarie proprie nortattéi compensi cui da diritto
incarichi dirigenziali \ . .
l'assuzione della carica
Art. 14, c. 1- .
uinquies Curricula dei titolari di posizioni organizzativedatti in conformita al vigente modello Tempestivo
Posizioni organizzative quing v Posizioni organizzative P g 9 Titolare dellincarico Responsabile Servizio Firaie 5 anni (ex art. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. europeo 33/2013)
33/2013
Conto annuale del personale e relative spese sisterell'ambito del quale sono
Art. 16, c. 1, rappresentati i dati relativi alla dotazione organe al personale effettivamente in servizi Annuale
d.lgs. n. Conto annuale del personale |e al relativo costo, con l'indicazione della disidione tra le diverse qualifiche e aree Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaial 5 anni (art. 16, c. 1, d.Igs. n.
. : 33/2013 professionali, con particolare riguardo al persemaisegnato agli uffici di diretta 33/2013)
Dotazione organica . ; . o
collaborazione con gli organi di indirizzo politi
Art. 16, c. 2, Costo complessivo del personale a tempo indetetminaervizio, articolato per aree Annuale
Costo personale tempo ) . ) - AR RN . . N . .
d.lgs. n. . : professionali, con particolare riguardo al perseraisegnato agli uffici di diretta Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaia 5 anni (art. 16, c. 2, d.lgs. n.
) indeterminato ) ) R, .
33/201: collaborazione con gli organi di indirizzo polit 33/2013
Art. 17, c. 1, Eersonalg non a tempo . N o . Annuale
indeterminato Personale con rapporto di lavoro non a tempo ineht@to, ivi compreso il personale R . . - . .
d.lgs. n. LA . . S " Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaial 5 anni (art. 17, c. 1, d.Igs. n.
assegnato agli uffici di diretta collaborazione gtirorgani di indirizzo politico
33/2013 . . 33/2013)
Personale non a tempo (da pubblicare in tabell
indeterminato . . . . .
Art. 17, c. 2, iCergztt(;rdn?ilnp;f;sonale nona tem%?osto complessivo del personale con rapporto dréamon a tempo indeterminato, con Trimestrale
d.lgs. n. particolare riguardo al personale assegnato dfiti df diretta collaborazione con gli Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaia 5 anni (art. 17, c. 2, d.Igs. n.
33/2013 (da pubblicare in tabell organi di indirizzo politico 33/2013)
Art. 16, c. 3, |Tassi di assenza trimestrali Trimestrale
Tassi di assenza d.lgs. n. Tassi di assenza del personale distinti per uffiitivello dirigenziale Segretario comuanle Persor@devizio Segreteria 5 anni (art. 16, c. 3, d.lgs. n.
33/201: (da pubblicare in tabell 33/2013
Art. 18, d.lgs. n[Incarichi conferiti e autorizzati ai
Incarichi conferiti e 33/2013 dipendenti (dirigenti e non Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati @stun dipendente (dirigente e non Tempestivo
autorizzati ai dipendenti |Art. 53, c. 14, |dirigenti) dirigente), con l'indicazione dell'oggetto, dellaata e del compenso spettante per ogn Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaia 5 anni (ex art. 8, d.Igs. n.
(dirigenti e non dirigenti) |d.lgs. n. incarico 33/2013)
165/2001 (da pubblicare in tabelle)
Art. 21, c. 1,
dlgs. n. Tempestivo
. . 133/2013 . . Riferimenti necessari per la consultazione deiredine accordi collettivi nazionali ed . - / . P
Contrattazione collettiva Contrattazione collettiva - L ) Segretario comuanle Personale Servizio Segreterip nni5 a (ex art. 8, d.lgs. n.
Art. 47, c. 8, eventuali interpretazioni autentiche
33/2013)
d.lgs. n.
165/2001
Art. 21, c. 2, Contratti integrativi stipulati, con la relaziorechico-finanziaria e quella illustrativa, Tempestivo
d.lgs. n. Contratti integrativi certificate dagli organi di controllo (collegio deivisori dei conti, collegio sindacale, uffici Segretario comuanle Personale Servizio Segreterip nni5 a (ex art. 8, d.Igs. n.
33/201< centrali di bilancio o analoghi organi previsti diapettivi ordinament 33/2013
Art. 21, c. 2,
Contrattazione integrativad.lgs. n. Specifiche informazioni sui costi della contraitez integrativa, certificate dagli organ
; L . : . Annuale
33/2013 . .. . controllo interno, trasmesse al Ministero detbEomia e delle finanze, che predispong - L . - . .
Costi contratti integrativi . S L . . Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaia| 5 anni (art. 55, c. 4, d.Igs. n.
Art. 55, c. allo scopo, uno specifico modello di rilevazion@teésa con la Corte dei conti e con la 150/2009)
4,d.lgs. n. Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimeiella funzione pubblica
150/2009
Art. 10, c. 8, Tempestivo
lett. c), d.Igs. n| Nominativi Segretario comunale Segretario comunale 5 anni (ex art. 8, d.Igs. n.
33/201: 33/2013

[@1\V)
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Denominazione

Denominazione sotto-

. . . . Riferimento Denominazione del singolo . , . Responsabile dell'azione di Responsabile dell'azione di L .
sotto-sezione livelld sezione 2 livello . . Contenuti dell'obbligo . . S . Durata della pubblicazione Aggiornamento
- . T normativo obbligo produzione/trasmissione pubblicazione /aggiornamento
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
Art. 10,c.8, | Tempestivo
o lett. c), d.Igs. n| Curricula Segretario comunale Segretario comunale 5 anni (ex art. 8, d.Igs.
33/201! . . 33/2013
Par. 14.2, delib] (da pubblicare in tabelle) Tempestivo
CiVIT n. Compensi Segretario comunale Segretario comunale 5 anni (ex art. 8, d.Igs.
12/201: 33/2013
Bandi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualditdb, di personale presso Tempestivo
- Art. 19, d.Igs. n ) L . L . - . . . .
Bandi di concorso I'amministrazione nonche' i criteri di valutaziahella Commissione e le tracce delle prgve Segretario comuanle Personale Servizio Segreterip nni5 a (ex art. 8, d.Igs.
33/2013 . . :
(da pubblicare in tabell scritte 33/2013
Sistema di misurazione gPar. 1, delib. Sistema di misurazione e Non trova applicazione
Performance valutazione della CiVIT n. - Sistema di misurazione e valutazione della Perfonedart. 7, d.Igs. n. 150/2009) pp
valutazione della Performance nella Regione
Performanc 104/201(
. Piano della Performance/PiangPiano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) Non trova applicazione
Piano della Performance . . . . . . . o . . A
Art. 10, c. 8, |esecutivo di gestiol Piano esecutivo di gestione (per gli enti locait.(169, c. 3-bis, d.lgs. n. 267/20 nella Region
Relazione sulla lett. b), d.lgs. n Tempestivo
33/2013 Relazione sulla Performance Relazione sulla Perfocenéart. 10, d.lgs. 150/2009) Segretario comuanle Personale Servizio Segreterip nni5 a (ex art. 8, d.Igs.
Performance
33/2013
Ammontare complessivo dei . . . . o . " . . . Tempestivo
Art. 20. ¢. 1 remi Ammontare complessivo dei premi collegati alla perfance stanziati Segretario comuanle Responsabile®Be-inanziairo 5 anni (ex art. 8, d.Igs.
Ammontare complessivo dl .s n P 33/2013
dei premi Sé?zélé Tempestivo
. . Ammontare dei premi effettivamente distribuiti Segretario comuanle Responsabile Servizio Finawoziair 5 anni (ex art. 8, d.Igs.
(da pubblicare in tabelle)
33/2013
Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valatone della performance per . . R . . Tempestivo
) . . Segretario comuanle Responsabile Servizio Finawziair 5 anni (ex art. 8, d.Igs.
'assegnazione del trattamento accessorio
33/2013)
At. 20, c. 2, Dati relativi ai premi .
Dati relativi ai premi ~ |d.| istribuzi io, | ine di Tempestivo
premi -gs. n. Distribuzione del trattamento accessorio, in foaggregata, al fine di dare conto del . . - . .
33/2013 " . livello di selettivita utilizzato nella distribuzie dei premi e degli incentivi Segretario comuanle Responsabile Servizio Finawziair 5amni (exart. 8, d.lgs.
(da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Tempestivo
Grado di differenziazione dell'utilizzo della preita sia per i dirigenti sia per i dipendgnti Segrie comuanle Responsabile Servizio Finanzialro § an (ex art. 8, d.Igs.
33/2013)
Art. 22, c. 1, Elenco degli enti pubblici, comunque denominatifugi, vigilati e finanziati Annuale
lett. @), d.lgs. n| dallamministrazione ovvero per i quali I'ammirégtione abbia il potere di nomina degli R . . R . .
L . \ e S o . Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaia 5 anni (art. 22, c. 1, d.lgs.
33/2013 amministratori dell'ente, con l'indicazione delZioni attribuite e delle attivita svolte in
) o ; o : . 33/2013)
favore dellamministrazione o delle attivita divéeio pubblico affidate
Per ciascuno degli enti: Responsabile Servizio Finanziairp 5 anni
Annuale
1) ragione sociale Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaia 5 anni (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamstiazione Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaia 5 anni (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013
Annuale
3) durata dellimpegno Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaia 5 anni (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013
Art. 22, ¢. 2, 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio Annuale
d.lgs. n. )  comple q g 2 Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaia 5 anni (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013 _ o dell'amministrazione 33/2013
Enti pubblici vigilati - - — — —
_ R 5) numero dei rappresentanti dell'amministraziceglirorgani di governo e trattamento Annuale
Enti pubblici vigilati economico complessivo a ciascuno di essi spetaatel'esclusione dei rimborsi per vit{o Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaia 5 anni (art. 22, c. 1, d.Igs.
(da pubblicare in tabelle) e alloggio) 33/2013
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifinanziari Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaia 5 anni (art. 22, c. 1, d.Igs.

33/2013
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Denominazione

Denominazione sotto-

. . . . Riferimento Denominazione del singolo . , . Responsabile dell'azione di Responsabile dell'azione di L .
sotto-sezione livelld sezione 2 livello . . Contenuti dell'obbligo . . S . Durata della pubblicazione Aggiornamento
- . T normativo obbligo produzione/trasmissione pubblicazione /aggiornamento
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
. - - ! . . Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico complessivo (cpn R I . - . .
) . o . . . Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaial 5anni (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
I'esclusione dei rimborsi per vitto e alloggio)
33/2013
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle giiinconferibilita dell'incaricolink al T o . N . . Tempestivo
d.lgs. n. sito dell'ent Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaial 5 anni (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/201! = 39/2013)
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiisncompatibilita al conferimento R o . R . . Annuale
d.lgs. n. dellincarico (ink al sito dellents Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaial 5 anni (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/201! - 39/2013)
Art. 22, c. 3, Annuale
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli entilghlici vigilati Servizio Finanziario Responsabiler@eio Finanziairo 5 anni (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Elenco delle societa di cui 'amministrazione degidirettamente quote di partecipaziorlfe
anche minoritaria, con l'indicazione dell'entitéllel funzioni attribuite e delle attivita svg
Art. 22, c. 1, . ) . . o . ) . Annuale
in favore dell'amministrazione o delle attivitasgirvizio pubblico affidate, ad esclusiong - L . - . .
lett. b), d.lgs. n A . S L S . . Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaial 5 anni (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
delle societa, partecipate da amministrazioni gabb) con azioni quotate in mercati
33/2013 A R 33/2013)
regolamentati italiani o di altri paesi dell'Unioeeropea, e loro controllate. (art. 22, c. B,
d.lgs. n. 33/201:
Annuale
Per ciascuna delle societa: Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaial 5 anni (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013
Annuale
1) ragione sociale Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaia 5 anni (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamstiazione Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaia 5 anni (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013
Annuale
3) durata dellimpegno Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaia 5 anni (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013
Art. 22, c. 2, Dati societa partecipate . o ) . . Annuale
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio R - . - . .
d.lgs. n. dellamministrazione Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaial 5 anni (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013 (da pubblicare in tabelle) 33/2013
. . ’ L . . - Annuale
5) nume_ro dei rappre;entaqtl dellamr_nmls.trazmgilmrganl di govemno e trattamento Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaial 5 anni (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
economico complessivo a ciascuno di essi spettante
33/2013
Annuale
Enti controllati 6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciihanziari Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaial 5 anni (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
Societa partecipate 33/2013
Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e tretatrattamento economico complessivp Servizio Ririario Responsabile Servizio Finanziairno 5 anni (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle €giiinconferibilita dellincaricolink al T o . N . . Tempestivo
d.lgs. n. sito dell'ent Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaial 5 anni (art. 20, c. 1, d.Ilgs. n.
39/201! = 39/2013)
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiisncompatibilita al conferimento R L . R . . Annuale
d.lgs. n. dellincarico (ink al sito dellents Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaial 5 anni (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/201¢ - 39/2013)
Art. 22, c. 3, Annuale
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali delle socigt@rtecipate Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaia 5 anni (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/201! 33/2013
Provvedimenti in materia di costituzione di socefgartecipazione pubblica, acquisto di
Art. 22, c. 1. pgrtempqzmm m soc!etg gia cos.tltwte,. ges.tldgﬂae parte(:lpaz_lon! pubbllch.e, alienaziope Tempestivo
. di partecipazioni sociali, quotazione di societoatrollo pubblico in mercati . . R . .
lett. d-bis, d.lgs . ) I . L S . - Segretario comuanle Responsabile Servizio Finaozigir 5 anni (ex art. 8, d.lgs. n.
n 33/2013 regolamentati e razionalizzazione periodica dedieqeipazioni pubbliche, previsti dal 33/2013)

decreto legislativo adottato ai sensi dell'artictiodella legge 7 agosto 2015, n. 124 (art.
20 d.lgs 175/201




SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGL

| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

. . . . Riferimento Denominazione del singolo . , . Responsabile dell'azione di Responsabile dell'azione di L .
sotto-sezione livelld sezione 2 livello . . Contenuti dell'obbligo . . S . Durata della pubblicazione Aggiornamento
- . T normativo obbligo produzione/trasmissione pubblicazione /aggiornamento
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
Provvedimenti Provvedimenti con cui le amministrazioni pubblicoeie fissano obiettivi specifici, Tempestivo
annuali e pluriennali, sul complesso delle spesardiionamento, ivi comprese quelle per Segretario comuanle Responsabile Servizio Finaozigir 5 anni (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 19, c. 7, il personale, delle societa controllate 33/2013)
d.lgs. n.
175/2016 Provvedimenti con cui le societa a controllo pulibljarantiscono il concreto Tempestivo
perseguimento degli obiettivi specifici, annuafileriennali, sul complesso delle spese gl Segretario comuanle Responsabile Servizio Finaozigir 5 anni (ex art. 8, d.Igs. n.
funzionamento 33/2013)
Art. 22, c. 1, Elenco degli enti di diritto privato, comunque demieati, in controllo Annuale
lett. ¢), d.Igs. n| dell'amministrazione, con l'indicazione delle fuorgiattribuite e delle attivita svolte in Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaia 5 anni (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013 favore delllamministrazione o delle attivita divseio pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti: Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaial 5 anni
Annuale
1) ragione sociale Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaia 5 anni (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamstiazione Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaia 5 anni (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013
Annuale
3) durata dellimpegno Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaia 5 anni (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013
Art. 22, ¢.2, 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio Annuale
d.lgs. n. ) L . Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaial 5 anni (art. 22, c. 1, d.lgs.
33/2013 o . . dellamministrazione 33/2013
Enti di diritto privato controllati ) — — — — Annuale
Enti di dlrltto privato 5) nume_ro dei rappre;entaqtl dell amr_nlnls.trazmgilmrganl di governo e trattamento Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaia 5 anni (art. 22, c. 1, d.Igs.
controllati economico complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013
(da pubblicare in tabelle) Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifinanziari Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaia 5 anni (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativatamento economico complessivo Servizio Finaiwia Responsabile Servizio Finanziairp 5 anni (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiignconferibilita dell'incaricolipk _al R o . R . . Tempestivo
d.lgs. n. sito dell'ent} Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaial 5 anni (art. 20, c. 1, d.lgs.
39/201! = 39/2013)
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiisncompatibilita al conferimento R L . R . . Annuale
d.lgs. n. dellincarico (ink al sito dellents Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaial 5 anni (art. 20, c. 2, d.lgs.
39/201! - 39/2013)
Art. 22, c. 3, Annuale
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati Servizio Finanziario Beonsabile Servizio Finanziairg 5 anni (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013 33/2013)
Art. 22, ¢. 1, Una o pill rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra I'amministrazione e gli Annuale
Rappresentazione graficalett. d), d.lgs. nJRappresentazione grafica . S C . o . . Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finamaia 5 anni (art. 22, c. 1, d.Igs.
enti pubblici vigilati, le societa partecipate, efiti di diritto privato controllati
33/2013 33/2013)
Per ciascuna tipologia di procedimento:
Art. 35, c. 1, Tempestivo
lett. a), d.lgs. n) 1) breve descrizione del procedimento con indicseidi tutti i riferimenti normativi utili ResponsdbiServizio Segreteria Personale Servizio Segreteria 5 anni (ex art. 8, d.Igs.
33/201! 33/2013
Art. 35, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.lgs. n 2) unita organizzative responsabili dell'istrutior Responsabile Servizio Segreteria Personale SeiS&toeteria 5 anni (ex art. 8, d.Igs.
33/201! 33/2013
Art. 35, c. 1, e . . L - . Tempestivo
lett. c), d.Igs. n, il)elttjrfc?:ilgadigifl;;(c:)iilr: ento, unitamente ai re¢ggaiefonici e alla casella di posta Responsabile Servizio Segreteria Personale SeiSetoeteria 5 anni (ex art. 8, d.lgs.
33/201! 33/2013
Art. 35, c. 1, 4) ove diverso, l'ufficio competente all'adoziore provvedimento finale, con l'indicazig Tempestivo
lett. c), d.Igs. n, del nome del responsabile dell'ufficio unitamentespettivi recapiti telefonici e alla Responsabile Servizio Segreteria Personale SeiSetoeteria 5 anni (ex art. 8, d.Igs.
33/201: casella di posta elettronica istituzior 33/2013
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| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione | Denominazione sotto- I L . . s . . s .
. . . . Riferimento Denominazione del singolo . , . Responsabile dell'azione di Responsabile dell'azione di L .
sotto-sezione livelld sezione 2 livello . . Contenuti dell'obbligo . . S . Durata della pubblicazione Aggiornamento
- . T normativo obbligo produzione/trasmissione pubblicazione /aggiornamento
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
Art. 35, ¢. 1, 5) modalita con le quali gli interessati possoreratre le informazioni relative ai . .. . L. . . Tempestivo
lett. ), d.lgs. n. rocedimenti in corso che li riquardino Responsabile Servizio Segreteriq Personale SeiS&toeteria 5 anni (ex art. 8, d.lgs. n.
33/20L P 9 33/2013
Art. 35, ¢. 1, 6) termine fissato in sede di disciplina normatieh procedimento per la conclusione cgn . . . . . . Tempestivo
lett. f), d.lgs. n. \ . . - . . . . Responsabile Servizio Segreterig Personale SeiSetoeteria 5 anni (ex art. 8, d.lgs. n.
) l'adozione di un provvedimento espresso e ogra &tmine procedimentale rilevante
33/201: 33/2013
Art. 35, c. 1, 7) procedimenti per i quali il provvedimento deliministrazione puo essere sostituito da Tempestivo
lett. g), d.lgs. n. una dichiarazione dell'interessato ovvero il praoesito pud concludersi con il silenzio-{ Responsabile Servizio Segreterig Personale SeiS&toeteria 5 anni (ex art. 8, d.Igs. n.
33/201< assenso dellamministrazic 33/2013
8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizae, riconosciuti dalla legge in favore .
Art. 35, ¢. 1, dellinteressato, nel corso del procedimento nefroati del provvedimento finale ovverd Tempestivo
lett. h), d.lgs. n|Tipologie di procedimento S . Pro o prow Responsabile Servizio Segreteria Personale SeiSiipeteria 5 anni (ex art. 8, d.Igs. n.
_ o _ 33/2013 nei casi di adozione del provvedimento oltre ifrtere predeterminato per la sua 33/2013)
Tipologie di procediment® conclusione e i modi per attive
Art. 35,c. 1 - . . . - . RN . - Tempestivo
' ’ da pubblicare in tabelle
lett. i), d.lgs. n. (dap ) 2&:2&3;;2?}?50 al servizio on line, ove sia gia didpianin rete, o tempi previsti per I Responsabile Servizio Segreteria Personale SeiS&toeteria 5 anni (ex art. 8, d.Igs. n.
33/201: 33/2013
10) modalita per l'effettuazione dei pagamenti ax@mente necessari, con i codici IBAN
identificativi del conto di pagamento, ovvero dipatazione del versamento in Tesorerig, .
Art. 35, c. 1, o - . . . . . oo Tempestivo
tramite i quali i soggetti versanti possono effetui pagamenti mediante bonifico banc . . . L . .
lett. 1), d.Igs. n. - e . ) Responsabile Servizio Segreteria Personale SeiSegoeteria 5 anni (ex art. 8, d.Igs. n.
o0 postale, ovvero gli identificativi del conto cemte postale sul quale i soggetti versant
33/2013 . . . . . L e 33/2013)
possono effettuare i pagamenti mediante bollefigtale, nonché i codici identificativi
del pagamento da indicare obbligatoriamente pardament
Art. 35, c. 1, 11) nome del soggetto a cui € attribuito, in casoetzia, il potere sostitutivo, nonche Tempestivo
lett. m), d.lgs. n modalita per attivare tale potere, con indicazideierecapiti telefonici e delle caselle di | Responsabile Servizio Segreterig Personale SeiSegoeteria 5 anni (ex art. 8, d.Igs. n.
33/201¢ posta elettronica istituzion: 33/2013
Per i procedimenti ad istanza di parte:
Art. 35,c. 1 . . . L . . o Tempestivo
' ' 1) atti e documenti da allegare allistanza e mistic necessaria, compresi i fac-simile S o S . P
lett. d), d.lgs. n le autocertificazioni responsabili dei vari servizi responsabili dei \&mivizi 5 anni (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 35, c. 1,
lett. d), d.lgs. n 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, ar e modalita di accesso con indicaziong Tempestivo
33/2013 e Art. degli indirizzi, recapiti telefonici e caselle digia elettronica istituzionale a cui presentareResponsabile Servizio Segreterig Personale SeiSegoeteria 5 anni (ex art. 8, d.Igs. n.
1,c.29, 1. le istanze 33/2013)
190/2012
Dichiarazioni sostitutive dArt. 35, c. 3, Rgcgpltl telefonici g casella d.l posta glgttrormmuglopale de!l uff|_<:|o ‘responsab.lle perle . . _ .
. e . e e lattivita volte a gestire, garantire e verificarérismissione dei dati o I'accesso diretto degli Non obbligatorio - Non g
acquisizione d'ufficio dei |d.lgs. n. Recapiti dell'ufficio responsabile . - L o e o o2 .
dati 33/2013 stessi da parte delle amministrazioni procedetdicguisizione d'ufficio dei dati e allo applica in Regione
svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni sostive
Art. 23, c. 1, . . S Elenco dei provvedimenti, con particolare riferin@eai provvedimenti finali dei
Provvedimenti organi indirizzo . . e . . . .
Prowedimenti oraani d.lgs. n. olitico procedimenti di: scelta del contraente per |'affiéato di lavori, forniture e servizi, anche Semestrale
s nti org 33/2013 /Art. P con riferimento alla modalita di selezione prescéihk alla sotto-sezione "bandi di garg e Responsabile Servizio Segreterig Personale SeiS&goeteria 5 anni (art. 23, c. 1, d.lgs. n.
indirizzo politico . C . \ - . o
1, co. 16 della | contratti"); accordi stipulati dallamministrazionen soggetti privati o con altre 33/2013)
n. 190/2012 amministrazioni pubbliche.
Provvedimenti
Art. 23, c. 1, . o . Elenco dei provvedimenti, con particolare riferineeai provvedimenti finali dei
Provvedimenti dirigenti . . - . . . .
Prowedimenti dirigenti d.lgs. n. amministrativi procedimenti di: scelta del contraente per |'affiéato di lavori, forniture e servizi, anche Semestrale
. - 9 33/2013 /Art. con riferimento alla modalita di selezione prescéink alla sotto-sezione "bandi di garg e Responsabile Servizio Segreterig Personale SeiSegoeteria 5 anni (art. 23, c. 1, d.lgs. n.
amministrativi o C o L . R
1, co. 16 della | contratti"); accordi stipulati dallamministrazionen soggetti privati o con altre 33/2013)
n. 190/2012 amministrazioni pubbliche.
ﬁsaj :e“b' Responsabile Servizio Responsabile Servizio
39 /2016 Caodice Identificativo Gara (CIG) Tecnico/Urbanistico - settore lavofi Tecnico/Urbanistico - settore lavofi 5 anni Tempestivo
pubblici pubblici
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| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione
sotto-sezione livelld
1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto- I L . . s . . s .
. . Riferimento Denominazione del singolo . , . Responsabile dell'azione di Responsabile dell'azione di - .
sezione 2 livello . . Contenuti dell'obbligo . - - . Durata della pubblicazione Aggiornamento
. o normativo obbligo produzione/trasmissione pubblicazione /aggiornamento
(Tipologie di dati)
Art. 1 32 | Dati previsti dall'articolo 1,
. ’/C' - comma 32, della legge 6
o lot | | Ovembre2012n.190 | te, Oggetto del bando, Proceditseelta del contraente, Elenco deglj
G LI ) jnformazioni sulle singole [>Tuttura proponente, Lggeto del bando, Frocefiseetia et confraente, £ienco degi Responsabile Servizio Responsabile Servizio
d.lgs. n. operatori invitati a presentare offerte/Numerofé@i@nti che hanno partecipato al . L . . L . . .
procedure - L ) ; - o Tecnico/Urbanistico - settore lavoli Tecnico/Urbanistico - settore lavoyi 5 anni Tempestivo
Informazioni sulle singol 333/_2013 Art. 4 procedlmento,'Aggludlcgtano, Importo di agglud!m, Tempi di completamento pubblici pubblici
procedure in formato gglllgc.)fgac n. (da pubblicare secondo le dell'opera servizio o fornitura, Importo delle soeliquidate
tabellare "Specifiche tecniche per la
pubblicazione dei dati ai sengi
dellart. 1, comma 32, della
Art. 1, c. 32, 1. Legge n. 190/2012", adottatq ) ) _ ) o o
2.7190/12(:15 Al <econdo quanto indicato nell aT ?belle r!asgunFlve rfsft'“bTr?menﬁ? scarlcabmrgorml?to dlglF?Ie .stém(cji'ardldape;tf(') C(t)l’l
, C. 1, lett. @) delib. Anac 39/2016) informazioni sui contratti relative allanno preeatk (nello specifico: Codice Identifica Responsabile Servizio Responsabile Servizio Annuale
d.lgs. n. Gara (CIG), struttura proponente, oggetto del bapdaedura di scelta del contraente, . L . . L . .
; AR . . Tecnico/Urbanistico - settore lavoli Tecnico/Urbanistico - settore lavofi 5 anni (art. 1, ¢c. 32, I. n.
33/2013 Art. 4 elenco degli operatori invitati a presentare offenimero di offerenti che hanno - -
. . . - L . P - pubblici pubblici 190/2012)
delib. Anac n. partecipato al procedimento, aggiudicatario, impditaggiudicazione, tempi di
39/2016 completamento dell'opera servizio o fornitura, impalelle somme liquidate)
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.lgs. n. Atti relativi alla programmazion . . o . - . . . Responsabile Servizio Responsabile Servizio
33/2013 Artt. - . . Programma biennale degli acquisti di beni e serpiigramma triennale dei lavori . L . . L . . .
di lavori, opere, servizi e - . . ) . Tecnico/Urbanistico - settore lavoli Tecnico/Urbanistico - settore lavofi 5 anni Tempestivo
21,c.7,e29,4q. . pubblici e relativi aggiornamenti annuali - ) . L . ) ) o
1, d.lgs. . forniture pubblici e Servizo Finanziario pubblici e Servizo Finanziario
50/2016
Per ciascuna procedura:
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.Igs. n. L . . S . . . . .
33/2013 e art Awvisi di preinformazione - Awvisi di preinformazione (art. 70, c. 1, 2 edigs n. Responsabile Segreteria - Responsabile Segreteria - 5 anni Tempestivo
29 ¢ 1. d Igsl 50/2016); Bandi ed awvisi di preinformazioni (drd.1, digs n. 50/2016) Responsabile servzio Lavori Pubbliftesponsabile servzio Lavori Pubblici
n. 50/2016
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.Igs. n. . . . . . .
Delibera a contrarre o atto equivalente(per tutte le procedure) Responsabile Segreteria - Responsabile Segreteria - . .
33/2013 e art. . . . . . . . L . 5 anni Tempestivo
29, ¢. 1, d.Igs Responsabile servzio Lavori Pubbliftesponsabile servzio Lavori Pubblici
n. 50/2016
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| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

. . . . Riferimento Denominazione del singolo . , . Responsabile dell'azione di Responsabile dell'azione di L .
sotto-sezione livelld sezione 2 livello . . Contenuti dell'obbligo . . S . Durata della pubblicazione Aggiornamento
- . T normativo obbligo produzione/trasmissione pubblicazione /aggiornamento
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
Awvisi e bandi -
Awviso (art. 19, c. 1, digs n. 50/2016);
Awviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, digs50/2016 e Linee guida ANAC);
Awviso di formazione elenco operatori economicublpiicazione elenco (art. 36, c. 7, dlgs
n. 50/2016 e Linee guida ANAC);
Bandi ed awvisi (art. 36, c. 9, dlgs n. 50/2016);
Bandi ed awvisi (art. 73, c. 1, e 4, digs n. 50480
Bandi ed awvisi (art. 127, c. 1, digs n. 50/20¥8)viso periodico indicativo (art. 127, c. |2,
Art. 37, c. 1,
digs n. 50/2016);
lett. b) d.lgs. n. . . . . . . . .
Awviso relativo all’esito della procedura; Responsabile Segreteria - Responsabile Segreteria - . .
33/2013 e art. - . . . . - . . . . . . . L . 5 anni Tempestivo
29 c. 1 d.las . . Pubblicazione a livello nazionale di bandi e ayvisi Responsabile servzio Lavori Pubblitesponsabile servzio Lavori Pubblici
0720 193 ,Att_' relativi alle procedure perg, 4 di concorso (art. 153, c. 1, digs n. 50/2016)
Bandi digara e n. 50/2016 Faffidamento di appalti pubblidia,yis di aggiudicazione (art. 153, c. 2, digs B/Z016):
contrattl di servizi, forniture, lavori € |g4nq4 di concessione, invito a presentare offeldaymenti di gara (art. 171, c. 1 e 5, digs
opere, di concorsi pubblici di n. 50/2016);
progettazione, di concorsi di idegisq in merito alla modifica dell'ordine di imp@mnza dei criteri, Bando di concessioe
e di concessioni. Compresi quglliy 173 ¢ 3 digs n. 50/2016):
tra enti nell mabllto del settor&pando di gara (art. 183, c. 2, digs n. 50/2016);
pubblico di cui allart. 5 del digyiso costituzione del privilegio (art. 186, c.dgs n. 50/2016);
n. 50/2016 Bando di gara (art. 188, c. 3, digs n. 50/2016)
Atti delle amministrazionjArt. 37, c. 1, Awviso sui risultati della procedura di affidamento- Awviso sui risultati della procedufa
aggiudicatrici e degli entjlett. b) d.lgs. n. di affidamento con indicazione dei soggetti invifatt. 36, c. 2, digs n. 50/2016); Bandp Responsabile Segreteria - Responsabile Segreteria -
aggiudicatori distintamen|33/2013 e art. di concorso e avviso sui risultati del concorse. (b1, digs n. 50/2016); Awvisi relativi - . . A - . ) - 5 anni Tempestivo
. o . . Responsabile servzio Lavori Pubbliftesponsabile servzio Lavori Pubblici
per ogni procedura. |29, ¢. 1, d.Igs. I'esito della procedura, possono essere raggruppdiase trimestrale (art. 142, c. 3, dlg
n. 50/2016 50/2016); Elenchi dei verbali delle commissiongdia
Art. 37, c. 1, . . . . . . .
lett. b) d.lgs. n Awvisi sistema di qualificazione- Awviso sull'esistenza di un sistema di qualifizme, di
. e cui all'Allegato X1V, parte ll, lettera H; Bandiyaiso periodico indicativo; avviso Responsabile Segreteria - Responsabile Segreteria - . .
33/2013 e art. . . . . e . S . o . . . . . . 5 anni Tempestivo
29, ¢. 1, d.Igs. sull'esistenza di un sistema di qualificazione; &evdi aggiudicazione (art. 140, c. 1, 3|Responsabile servizio Lavori Pubbliflesponsabile servzio Lavori Pubblici
N 50/2016 4, digs n. 50/2016)
Affidamenti
Art. 37, c. 1, Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavarservizi e forniture di somma urgenza e di
lett. b) d.Igs. n. protezione civile, con specifica dell'affidataritelle modalita della scelta e delle . . . .
R o L Responsabile Segreteria - Responsabile Segreteria - . .
33/2013 e art. motivazioni che non hanno consentito il ricorse gitocedure ordinarie (art. 163, c. 10, - . . A - . . - 5 anni Tempestivo
) Responsabile servzio Lavori Pubbliftesponsabile servzio Lavori Pubblici
29, c. 1, d.lgs. digs n. 50/2016);
n. 50/2016 tutti gli atti connessi agli affidamenti in houseformato open data di appalti pubblici e
contratti di concessione tra enti (art. 192 dIfs n. 50/2016)
Art. 37, c. 1, Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti degli incontri con pootadi interessi
lett. b) d.Igs. n. unitamente ai progetti di fattibilita di granc.ll mpeg al'docu'mgntl predisposti (:!alla stazipne Responsabile Segreteria - Responsabile Segreteria - _ _
33/2013 e art. appaltante (art. 22, c. 1, digs n. 50/2016); Infarioni ulteriori, complementari o . . . . . . ) - 5 anni Tempestivo
ST . . S . - Responsabile servzio Lavori Pubbligtesponsabile servzio Lavori Pubblici
29, c. 1, d.gs. aggiuntive rispetto a quelle previste dal CodidenEo ufficiali operatori economici (art.
n. 50/2016 90, c. 10, digs n. 50/201
Art.37.c. 1, Prowed.lmt.ento che determlnq le
esclusioni dalla procedura di
lett. b) d.lgs. n. affidamento e le ammissioni Responsabile Segreteria - Responsabile Segreteria -
33/2013 e art. . .~ |Provvedimenti di esclusione e di amminssione (eltg@rni dalla loro adozione) p_ . 9 . . p' . 9 ) - 5 anni Tempestivo
29, ¢. 1, d.Igs all'esito delle valutazioni dei Responsabile servzio Lavori Pubbligtesponsabile servzio Lavori Pubblici
N 50/2016 .reqw;ltl'sogget.tlw, economicg-
finanziari e tecnico-professionali.
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.Igs. n.|Composizione della commissid . . . .
S . . . . . s " . . . Responsabile Segreteria - Responsabile Segreteria - . .
33/2013 e art. | giudicatrice e i curricula dei sugomposizione della commissione giudicatrice e ficula dei suoi componenti. - . . A - . . - 5 anni Tempestivo
. Responsabile servzio Lavori Pubbliftesponsabile servzio Lavori Pubblici
29,c. 1, d.lgs. componenti.
n. 50/2016
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SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGL

| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

. . . . Riferimento Denominazione del singolo . , . Responsabile dell'azione di Responsabile dell'azione di L .
sotto-sezione livelld sezione 2 livello . . Contenuti dell'obbligo . . S . Durata della pubblicazione Aggiornamento
- . T normativo obbligo produzione/trasmissione pubblicazione /aggiornamento
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
Art. 1, co. 505,
I. 208/2015
disposizione - Testo integrale di tutti i contratti di acquistobéni e di servizi di importo unitario stimatto Responsabile Segreteria - Responsabile Segreteria - . .
. . Contratti . . . . . ) . . ’ . . . . . . . L 5 anni Tempestivo
speciale rispettp superiore a 1 milione di euro in esecuzione defjiamma biennale e suoi aggiornameritiesponsabile servzio Lavori Pubblitesponsabile servzio Lavori Pubblici
all'art. 21 del
d.lgs. 50/2016)
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.Igs. n. Resoconti della gestione Responsabile Segreteria - Responsabile Segreteria -
33/2013 e art. finanziaria dei contratti al [Resoconti della gestione finanziaria dei contedttermine della loro esecuzione Responsabile servzio Lavori Pubbliftesponsabile servzio Lavori Pubblici 5 anni Tempestivo
29, c.1,d.lgs. | termine della loro esecuziong Responsabile servizio finanziarig Responsabile servizio finanziarig
n. 50/2016
Atti con i quali sono determinati i criteri e le dadita cui le amministrazioni devono . . .
Art. 26, c. 1, . . R L . L e - Giunta comunale - Aservzio Tempestivo
L R L R attenersi per la concessione di sovvenzioni, dmutirisussidi ed ausili finanziari e . . . . .
Criteri e modalita d.lgs. n. Criteri e modalita l'attribuzione di vantaaai economici di qualung@mere a persone ed enti pubblici Segreteria - Responsabile Area| Personale di segreteria 5 anni (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 Ho 9 qualunqeagre a p P Finanza 33/2013)
privati
Art. 26, c. 2, Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sids ed ausili finanziari alle imprese e Giunta comunale - Aservzio Tempestivo
d.lgs. n. comunque di vantaggi economici di qualunque geagrersone ed enti pubblici e privati  Segreteria - Responsabile Area| Personale di segreteria 5 anni (art. 26, c. 3, d.lgs.
33/2013 di importo superiore a mille euro Finanza 33/2013)
Per ciascun atto:
Art. 27, c. 1, 1) nome dellimpresa o dell'ente e i rispettivii diatali o il nome di altro soggetto Responsabile Segreteria - . R L . Tempestivo
lett. @), d.lgs. n. beneficiari R bil i7i0 i . .| Responsabile servizio finanziarig 5 anni (art. 26, c. 3, d.lgs.
33/201° Atti di concessione eneficiario esponsabile servizio finanziarig 33/2013
Sovvenzioni, Art. 27, c. 1, o Tempestivo
contributi, sussidi, lett. b), d.Igs. n| (da pubblicare in tabelle creandy importo del vantaggio economico corrisposto Responsabile servizio finanziarid Responsabile serfinanziario 5 anni (art. 26, c. 3, d.Igs.
vantaggi economic| 33/201° un collegamento con la paginga 33/2013
Art. 27, c. 1, nella quale sono riportati i dafi R bile S teri Tempestivo
lett. ¢), d.Igs. n/ dei relativi provvedimenti finali)3) norma o titolo a base dell'attribuzione esponsaplie Segreteria - - Responsabile servizio finanziarig 5 anni (art. 26, c. 3, d.Igs.
) Responsabile servizio finanziarid
33/201! 33/2013
Atti di concessione Art. 27, c. 1, | (NB: & fatto divieto di diffusiong . . Tempestivo
. A y - . . L . . . - . Responsabile Segreteria - . . _ .
lett. d), d.lgs. n di dati da cui sia possibile |4) ufficio e funzionario o dirigente responsabi tklativo procedimento amministrativ R bil i7i0 fi .. | Responsabile servizio finanziarig 5 anni (art. 26, c. 3, d.Igs.
33/201: ricavare informazioni relative esponsabiie Servizio finanziang 33/2013
Art. 27, c. 1, allo stato di salute e alla Responsabile Seareteria Tempestivo
lett. e), d.Igs. n| situazione di disagio economid&) modalita seguita per lindividuazione del beciafio R P bil >€g f .. | Responsabile servizio finanziarig 5 anni (art. 26, c. 3, d.lgs.
33/201: sociale degli interessati, comg esponsabile Servizio inanziang 33/2013
Art. 27, c. 1, previsto dall'art. 26, c. 4, de Responsabile Seareteria Tempestivo
lett. f), d.Igs. n. d.lgs. n. 33/2013) 6) link al progetto selezionato Res onrs)abile servizig finanziarid Responsabile servizio finanziarig 5 anni (art. 26, c. 3, d.Igs.
33/201L P 33/2013
Art. 27, c. 1, Responsabile Segreteria - Tempestivo
lett. f), d.Igs. n. 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato Res onrs)abile servizig finanziarid Responsabile servizio finanziarig 5 anni (art. 26, c. 3, d.lgs.
33/201L P 33/2013
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetdtiddiciari degli atti di concessione di
Art. 27, c. 2, - L - e o C . . . Annuale
sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finamzelle imprese e di attribuzione di vanta Responsabile Segreteria - . . _ .
d.lgs. n. L L AT . . o . .| Responsabile servizio finanziarig 5 anni (art. 27, c. 2, d.Igs.
economici di qualunque genere a persone ed entilipuie privati di importo superiore a| Responsabile servizio finanziarid
33/2013 : 33/2013)
mille eurc
Art. 29, c. 1,
d.lgs. n. Documenti e allegati del bilancio preventivo, noachati relativi al bilancio di previsiong Tempestivo
33/2013 g . o . . . o - T . .
A5 c 1 di ciascun anno in forma sintetica, aggregata ebfrata, anche con il ricorso a Responsabile servizio finanziarig Responsabile sierfinanziario 5 anni (ex art. 8, d.lgs. n.
T rappresentazioni grafiche 33/2013
d.p.c.m. 26 PP 9 )
aprile 2011

Bilancio preventiv
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SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGL

| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

. . . . Riferimento Denominazione del singolo . , . Responsabile dell'azione di Responsabile dell'azione di L .
sotto-sezione livelld sezione 2 livello . . Contenuti dell'obbligo . . S . Durata della pubblicazione Aggiornamento
- . T normativo obbligo produzione/trasmissione pubblicazione /aggiornamento
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
Art. 29, c. 1-big
d.lgs. n. . - L o . Tempestivo
Dati relativi alle entrate e alla spesa deirti preventivi in formato tabellare apertofin . L o R _ .
33/2013 e S a Spe: lairici p S P Responsabile servizio finanziarid Responsabile s@rfinanziario 5 anni (ex art. 8, d.lgs. n.
modo da consentire I'esportazione, il trattamemrt il riutilizzo.
] ] ) d.p.c.m. 29 33/2013)
Bilancio prev'entlvo € |aprile 2016
consuntivo
Art. 29, c. 1,
23!?25053 Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nahdati relativi al bilancio consuntivo di Tempestivo
Bilanci At 5 c 1 ciascun anno in forma sintetica, aggregata e séogbé, anche con il ricorso a Responsabile servizio finanziarig Responsabile serfinanziario 5 anni (ex art. 8, d.lgs. n.
ilanci .9,C. 1, - .
d.p.c.m. 26 rappresentazioni grafiche 33/2013)
aprile 201 Bilancio consuntivo
Art. 29, c. 1-big
d-lgs. n. Dati relativi alle entrate e alla spesa deirzi consuntivi in formato tabellare apertd in . . . R . . Tempestivo
33/2013 e - . . S Responsabile servizio finanziarid Responsabile zerfinanziario 5 anni (ex art. 8, d.lgs. n.
modo da consentire I'esportazione, il trattamert il riutilizzo.
d.p.c.m. 29 33/2013)
aprile 2011
Art. 29, c. 2, . - L . R " . .
d.gs. n Piano degli indicatori e risultati attesi di bilamccon 'integrazione delle risultanze
SR . S . . |osservate in termini di raggiungimento dei risulgdtiesi e le motivazioni degli eventuali .
. S . 33/2013 - Art. Piano degli indicatori e dei . . | raggiungin . . ) n degl o Tempestivo
Piano degli indicatori e d ai . . S . scostamenti e gli aggiornamenti in corrispondenzaydi nuovo esercizio di bilancio, sig . L L S o .
. ) A . 9 e 22 del dig risultati attesi di bilancio . o . R . o . Responsabile servizio finanziarid Responsabile zerfinanziario 5 anni (ex art. 8, d.lgs. n.
risultati attesi di bilancio n. 91/2011 tramite la specificazione di nuovi obiettivi e indtori, sia attraverso I'aggiornamento dei 33/2013)
) . valori obiettivo e la soppressione di obiettivi gigygiunti oppure oggetto di
Art. 18-bis del fipianificazione
digs n.118/2011 P
. . . . Tempestivo
. - Patrimonio immobiliare Art. 30, d.lgs. n Patrimonio immobiliare Informazioni identificativeedli immobili posseduti e detenuti Responsgblle Sggretgrla y Responsgblle Sggretgrla - 5 anni (ex art. 8, d.Igs. n.
Beni immobili e 33/2013 Responsabile servizio finanzia Responsabile servizio finanzia 33/2013
gestione -
atrimonio Canoni di locazione o |Art. 30, d.lgs. n| Responsabile Segreteria - Responsabile Segreteria - Tempestivo
P ) - oY, A0S Canoni di locazione o affitto| Canoni di locaziondi@ffitto versati o percepiti POnse gre . POnSe >gre . 5 anni (ex art. 8, d.Igs. n.
affitto 33/2013 Responsabile servizio finanzia Responsabile servizio finanzia 33/2013
Attestazione dell'OIV o di altra struttura analegdl'assolvimento degli obblighi di . . . Annuale e in relazione a
o Segretario comunale Segretario comunale 5 anni .
pubblicazione delibere A.N.AC.
Documento dell'OlV di validazione della Relaziondisgs Performance (art. 14, c. 4, lett. . . . .
L ah Segretario comunale Segretario comunale 5 anni Tempest
Organismi indipendenti di . . o d.Igs. n. 150/2009)
. A Atti degli Organismi
valutazione, nuclei di - . .
) . indipendenti di valutazione,
valutazione o altri . . .
. S nuclei di valutazione o altri
organismi con funzioni - S
logh organismi con funzioni analoghe
Controlli e rilievi analoghe Art. 31, dlgs. n
sull'amministrazion 33/'201'3 o Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivbSistema di valutazione, trasparerjza Seagretario comunale Seqretario comunale 5 anni Teivoest
e e integrita dei controlli interni (art. 14, c. éftl a), d.lgs. n. 150/2009) 9 9 e
Altri atti degli organismi indipendenti di valutarie , nuclei di valutazione o altri Tempestivo
organismi con funzioni analoghe, procedendo altiemione in forma anonima dei dati Segretario comunale Segretario comunale 5 anni (ex art. 8, d.lgs. n.
personali eventualmente presenti 33/2013)
S Relazioni degli organi di _— . S - . . . L - Tempestivo
Organi di revisione . o . Relazioni degli organi di revisione amministratevaontabile al bilancio di previsione o . L L S . .
L . . revisione amministrativa e . o . . S . Responsabile servizio finanziarid Responsabile sierfinanziar 5 anni (ex art. 8, d.lgs. n.
amministrativa e contabllrz contabile budget, alle relative variazioni e al conto consunt bilancio di esercizio 33/2013)
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| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

. . . . Riferimento Denominazione del singolo . , . Responsabile dell'azione di Responsabile dell'azione di L .
sotto-sezione livelld sezione 2 livello . . Contenuti dell'obbligo . . S . Durata della pubblicazione Aggiornamento
- . T normativo obbligo produzione/trasmissione pubblicazione /aggiornamento
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorché nogcepiti riguardanti l'organizzazione e Responsabile Segreteria e Tempestivo
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti e L L S piting g Responsabile servizio finanziar P . . _g . o 5 anni (ex art. 8, d.Igs. n.
I'attivita delle amministrazioni stesse e dei loffici Responsabile servizio finanziarig 33/2013
Carta dei servizi e standeAn' 32, ¢4, Carta dei servizi e standard di . . . . o . - Non obbllgz?\torlp ) an
. o d.lgs. n. s Carta dei servizi o documento contenente gli stahdaqualita dei servizi pubblici trova applicazione in
di qualita ) qualita .
33/201: Regione
A1 c. 2. Notizia dgl ricorso in gl.ud|2|o proppgto dgl tltpldl |qteres§| glquqlcamgpte rllevgntl ed Non obbligatorio - Non
omogenei nei confronti delle amministrazioni e c@icessionari di servizio pubblico al S .
dlgs. n. fine di ripristinare il corretto svolgimento deflanzione o la corretta erogazione di un trova applicazione in
198/2009 aimp 9 9 Regione
servizic
. Art. 4, c. 2, . Non obbligatorio - Non
Class action Class action e S o .
d.lgs. n. Sentenza di definizione del giudizio trova applicazione in
198/200! Regione
Art. 4, c. 6, Non obbligatorio - Non
d.lgs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza trova applicazione in
Servizi erogati 198/200! Regione
Art. 32, c. 2,
lett. @), d.lgs. n{Costi contabilizzati Non obbligatorio - Non
. . . 33/2013 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utesta finali che intermedi e il relativo g_ . .
Costi contabilizzati trova applicazione in
Art. 10, c. 5, andamento nel tempo Redione
d.lgs. n. (da pubblicare in tabelle) 9
33/201!
Art. 7 co. 3 . . . . . . . I . . . - .
Risultati delle indagini sulla  |Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione mhrte degli utenti rispetto alla qualita de . .
d.lgs. 82/2005 . . ; o - . . AN A ] Non obbligatorio - Non
N S soddisfazione da parte degli [servizi in rete resi all'utente, anche in termdii fruibilita, accessibilita e tempestivita - .
Servizi in rete modificato . o " S . o trova applicazione in
, utenti rispetto alla qualita dei |statistiche di utilizzo dei servizi in rete. .
dallart. 8 co. 1 L _ . Regione
servizi in rete e statistiche di
del d.lgs. 179/1) . . L
utilizzo dei servizi in ret
. - . - . .. . S ) . Trimestrale
- . Art. 4-bis, c. 2, |Dati sui pagamenti Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipadodi spesa sostenuta, all'ambito temp . L o S o . ) -
Dati sui pagamenti . ) o . S Responsabile servizio finanziarid Responsabileizerfinanziario 5 anni (in fase di prima
dlgs n. 33/2013(da pubblicare in tabelle) di riferimento e ai beneficiari .
attuazione semestrale
. |Dati sui pagamenti in forma . - . . o . - .
S . Art. 41, c. 1-big| .~ pag Dati relativi a tutte le spese e a tutti i pagatneffettuati, distinti per tipologia di lavorg, Trimestrale
Dati sui pagamenti del sintetica o ) . e , . ) . L L S o . ) -
. o . |d.lgs. n. bene o servizio in relazione alla tipologia di spssstenuta, allambito temporale di Responsabile servizio finanziarid Responsabile zerfinanziario 5 anni (in fase di prima
servizio sanitario naziong e aggregata . . . .
33/2013 . . riferimento e ai beneficiari attuazione semestrale
(da pubblicare in tabelle)
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi aghuisti di beni, servizi, prestazioni Annuale
; . p_ ) _p g . g' s ' N P Responsabile servizio finanziarid Responsabile zerfinanziario 5 anni (art. 33, c. 1, d.Igs. n.
) ) ... . |professionali e forniture (indicatore annuale dipestivita dei pagamenti)
Indicatore di tempestivita dei 33/2013)
pagamenti
Indicatore di tempestivitadArt. 33, d.lgs. n - |
dei pagamenti 33/2013 ) ) ) o . ) o o o o . rimestrale
Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagament Responsabile servizio finanziarid Responsabile zerfinanziario 5 anni (art. 33, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)
Ammontare complessivo dei Annuale
debit P Ammontare complessivo dei debiti e il numero digliprese creditrici Responsabile servizio finanziarlo Responsabile servizio finanziarig 5 anni (art. 33, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)
Art. 36. d.lgs. N Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN ideftdtivi del conto di pagamento, ovverp
- ©9, 4168 di imputazione del versamento in Tesoreria, tramifuali i soggetti versanti possono .
. 133/2013 . 3 . o . - N Tempestivo
IBAN e pagamenti . . . |effettuare i pagamenti mediante bonifico bancanmstale, ovvero gli identificativi del . L L I o .
. - Art. 5, c. 1, IBAN e pagamenti informatici . o . ) . | , Responsabile servizio finanziarig Responsabile serfinanziario 5 anni (ex art. 8, d.Igs. n.
informatici dlos. n conto corrente postale sul quale i soggetti verpassono effettuare i pagamenti medignte 33/2013)
8.2?2(.)05;) bollettino postale, nonche i codici identificatflél pagamento da indicare

obbligatoriamente per il versamento
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| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

. . . . Riferimento Denominazione del singolo . , . Responsabile dell'azione di Responsabile dell'azione di L .
sotto-sezione livelld sezione 2 livello . . Contenuti dell'obbligo . . S . Durata della pubblicazione Aggiornamento
- . T normativo obbligo produzione/trasmissione pubblicazione /aggiornamento
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
. . Informazioni realtive ai nuclei diinformazioni relative ai nuclei di valutazione eifiea degli investimenti pubblici, inclus¢
Nuclei di valutazione e |Art. 38, c. 1,

verifica degli investimentid.lgs. n.

valutazione e verifica
degli investimenti pubblici

le funzioni e i compiti specifici ad essi attridule procedure e i criteri di individuaziong
dei componenti e i loro nominativi (obbligo preaister le amministrazioni centrali e

Non obbligatorio

pubblici 33/2013 (art. 1, I. n. 144/1999) regionali)
Si:.dslzz;ys&nz €2 Atti di programmazione delle opere pubblichie alla sotto-sezione "bandi di gara e
33/2013 coqtrattl ) L Consiglio comunale - Segretario . . .
- . - . A titolo esemplificativo: . .| Segretario comunale -Responsabjle Tempestivo
Atti di programmazione|Art. 21 co.7 Atti di programmazione delle . . . - e . . L .comunale -Responsabile servizi L L . .
. - - Programma triennale dei lavori pubblici, nonchélativi aggiornamenti annuali, ai se st L ) . servizio finanziario e Responsabile 5 anni (art.8, c. 1, d.Igs. n.
delle opere pubbliche |d.Igs. n. opere pubbliche inanziario e Responsabile Lavofi . -
50/2016 art. 21 d.lgs. n 50/2016 Pubblici Lavori Pubblici 33/2013)
Opere pubbliche Art. 29 d.Igs. n - Documento pluriennale di pianificazione ai sefef’art. 2 del d.lgs. n. 228/2011, (perli
50/'201( U Ministeri)
Tempi, costi unitari e indicatori . .
Art. 38, c. 2, . p_, . .. . . . . o . . . Non obbligatorio - Non
di realizzazione delle opere  |Informazioni relative ai tempi e agli indicatori @ializzazione delle opere pubbliche in - .
d.gs. n. ubbliche in corso o completatgcorso o completate trova applicazione in
33/2013 P P P Regione
Trzr:"pzlz(;ozsignzlgg:lcea;orgl (da pubblicare in tabelle, sulla
pubbliche perg base dello schema tipo redatto|
Art. 38, c. 2, ga:lM]l_mStefo g'?"'economla © Informazioni relative ai costi unitari di realiziaze delle opere pubbliche in corso o Non obbligatorio - Non
d.lgs. n. 'e a |'n:anza' intesa con completate perep trova applicazione in
33/2013 IAgtorlta r_1a2|onale p Regione
anticorruzione )
Art. 39,c. 1 . o . o T . Tempestivo
' ! Atti di governo del territorio quali, tra gli altrpiani territoriali, piani di coordinamento . e L . ! L .
lett. a), d.lgs. iani ?:lesistici Strumenti ur(:)ani:stici g engrpaii attuazione 7r?onché le loro varianti " | Responsabile Edilizia/Urbanistica Responsabile Hdilurbanistica 5 anni (art. 39, c. 1, d.lgs. n.
33/2013 piant p : 9 : 33/2013)
Pianificazione e Pianificazione e governo del
territorio ; ; ; ; : ; ;
governo del Documentazione relativa a ciascun procedimentaetigntazione e approvazione delle
territorio . . proposte di trasformazione urbanistica di iniziatprivata o pubblica in variante allo
(da pubblicare in tabelle) - . 4 : :
Art. 39, c. 2, strumento urbanistico generale comunque denominggénte nonché delle proposte di Tempestivo
d.lgs. n. trasformazione urbanistica di iniziativa privataubblica in attuazione dello strumento | Responsabile Edilizia/Urbanisticg Responsabile Edilurbanistica 5 anni (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 urbanistico generale vigente che comportino prétaiatiificatorie a fronte dellimpegno 33/2013)
dei privati alla realizzazione di opere di urbaaizione extra oneri o della cessione di afee
o volumetrie per finalita di pubblico interesse
Informazioni ambientali !nformazmm ambientali che le amministrazioni chgfeno ai fini delle proprie attivita Non obbligatorio
istituzionali
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'ate@tmosfera, l'acqua, il suolo, il territoriq, i
Stato dellambiente siti naturali, compresi gli igrotopi, le zone cesé e marine, la diversita biologica ed i syioi Non obbligatorio
elementi costitutivi, compresi gli organismi genatnente modificati, e, inoltre, le 9
interazioni tra questi eleme
2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumdeaadiazioni od i rifiuti, anche quelli
Fattori inquinanti radioattivi, le emissioni, gli scarichi ed altrfasci nell'lambiente, che incidono o possonp Non obbligatorio
incidere sugli elementi dell'ambie
3) Misure, anche amministrative, quali le politickeedisposizioni legislative, i piani, i
Misure incidenti sul'ambiente g¢programmi, gli accordi ambientali e ogni altro atiache di natura amministrativa, non¢hé Non obbligatorio
relative analisi di impatto le attivita che incidono o possono incidere sulglireenti e sui fattori dell'ambiente ed 9
Art. 40 c. 2 analisi costi-benefici ed altre analisi ed ipoeEginomiche usate nell'ambito delle stessg
. C.
Informazioni ' ' : :
ambientali d.lgs. n. Mlslure a prote2|one' . . |4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i detdi elementi ed analisi costi-benefici ed . .
33/2013 dellambiente e relative analisi i Non obbligatorio

impattc

altre analisi ed ipotesi economiche usate nell'tordslle stesse

Relazioni sull'attuazione della

5) Relazioni sull'attuazione della legislazione &ntale

legislazione

Non obbligatorio
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Denominazione Denominazione sotto- - . . . . . . . .
. . . . Riferimento Denominazione del singolo . , . Responsabile dell'azione di Responsabile dell'azione di L .
sotto-sezione livelld sezione 2 livello . . Contenuti dell'obbligo . . S . Durata della pubblicazione Aggiornamento
- . T normativo obbligo produzione/trasmissione pubblicazione /aggiornamento
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
6) Stato della salute e della sicurezza umana, msaga contaminazione della catena
Stato della salute e della alimentare, le condizioni della vita umana, il o, i siti e gli edifici d'interesse . .
. . . . - . . Non obbligatorio
sicurezza umana culturale, per quanto influenzabili dallo stato ldetgmenti dellambiente, attraverso tali
elementi, da qualsiasi fattore
Relazione sullo stato
dell'ambiente del Ministero Relazione sullo stato delllambiente redatta dalis#iero dell’Ambiente e della tutela del . .
; ) o Non obbligatorio
delllAmbiente e della tutela delterritorio
territoric
Art. 42, c. 1, Provvedimenti adottati concgrneqtl gli mtervemntgergmgn e di emergenza che . Giunta comunale - Segretario Tempestivo
comportano deroghe alla legislazione vigente, @odi¢azione espressa delle norme di . . . . . . .
lett. a), d.lgs. n) . L . M . comunale e Responsabile serv izi&esponsabile servizio Lavori Pubblici 5 anni (ex art. 8, d.Igs. n.
legge eventualmente derogate e dei motivi dellagéemonché con l'indicazione di . L
33/2013 . S o . S . Lavori Pubblici 33/2013)
Interventi Interventi straordinari e di eventuali atti amministrativi o giurisdizionali @renut
S . . emergenza . . . . . . - . . . . . i
straordinari e di Art. 42, ¢. 1, 9 Termini temporali eventualmente fissati per I'egévadei poteri di adozione dei . o . Responsabile servizio Lavori Pubb . Tempestivo
emeraenza lett. b), d.lgs. n rowvedimenti straordinari Responsabile servizio Lavori Pubbjici e Responsabile seareteria 5 anni (ex art. 8, d.lgs. n.
g 33/201 (da pubblicare in tabelle) P P 9 33/2013
Art. 42, ¢. 1, . . . . \ . . Responsabile servizio Lavori PubblResponsabile servizio Lavori Pubb . Tempestivo
lett. c), d.Igs. n. Costo previsto degli interventi e costo effettiestenuto dall'amministrazione - o ) . o ) 5 anni (ex art. 8, d.Igs. n.
, e Responsabile servizio finanziarfo e Responsabile servizio finanziario
33/201: 33/2013
. . Piano triennale per la prevenzione della corruzedella trasparenza e suoi allegati, le
Art. 10, c. 8, [Piano triennale per la . ; . . . S : . - . .
) . misure integrative di prevenzione della corruzigrividuate ai sensi dell’articolo . Segretario comunale e personale|di .
lett. @), d.lgs. n|prevenzione della corruzione €| . Segretario comunale . 5 anni Annuale
33/2013 della trasparenza 1,comma 2-bis della Segreteria
P legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Art. 1,c. 8, 1. n| . .
190/2012. Art Responsabile della prevenzionge
43 c. 1 d Igs. della corruzione e della Responsabile della prevenzione della corruzionglla ttasparenza Segretario comunale Segretario camun 5 anni Tempestivo
N 33/2013 trasparenza
Regolamgntl per la prevenglon Regolamenti per la prevenzione e la repressiore deiruzione e dell'illegalita (laddove . . . .
. la repressione della corruzione|e - Segretario comunale Segretario comunale 5 anni Teimpest
. . Prevenzione della - . adottati)
Altri contenuti Corruzione dellillegalite
Art. 1, c. 14, 1. Relazmne del responsaplle del ?Qelazione del responsabile della prevenzione dellauzione recante i risultati dell'attivita . . . Annuale
prevenzione della corruzione €| . . . . Segretario comunale Segretario comunale 5 anni (exart.1,c. 14, L. n.
n. 190/2012 svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno)
della trasparenz 190/2012
Provvedimenti adottati
Art. 1, c. 3, I. nJdall’A.N.AC. ed atti di Provvedimenti adottati dal’A.N.AC. ed atti di adegnento a tali provvedimenti in matefria . Segretario comunale e personale|di . .
. S S . Segretario comunale . 5 anni Tempestivo
190/2012 adeguamento a tali di vigilanza e controllo nell'anticorruzione Segreteria
provvedimenti
Art. 18, ¢. 5, Atti di accertamento delle
d.lgs. n. violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle disposni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Segretario coniena Segretario comunale 5 anni Tempestivo
39/201:
Art. 5, c. 1, Accesso civico Nome del Responsabile della prevenzione della zimme e della trasparenza cui €
d.lgs. n. "semplice"concernente dati, [presentata la richiesta di accesso civico, nonatdalita per I'esercizio di tale diritto, con . .
S oo Co . L - S . Segretario comunale e personale|di . .
33/2013 / Art. [documenti e informazioni indicazione dei recapiti telefonici e delle casdil@osta elettronica istituzionale e nome| Segretario comunale Seareteria 5 anni Tempestivo
2, c. 9-bis, |. |soggetti a pubblicazione titolare del potere sostitutivo, attivabile neiiddisritardo o0 mancata risposta, con 9
241/9( obbligatoric indicazione dei recapiti telefonici e delle casdil@osta elettronica istituzion:
Art. 5, c. 2, Accesso civico "generalizzato"[Nomi Uffici competenti cui € presentata la richéedt accesso civico, nonché modalita per . .
; ; i d.gs. n concernente dati e documenti |I'esercizio di tale diritto, con indicazione detagiti telefonici e delle caselle di posta Segretario comunale Segretario comunale e personale|di 5 anni Tempestivo
Altri contenuti Accesso civico ~gs. n. et 710 di tale: ; e p 9 Segreteria p
33/201: ulteriori elettronica istituziona
Linee guida Elenco delle richieste di accesso (atti, civiceragalizzato) con indicazione dell’oggettp e
Anac FOIA Registro degli accessi S . . eg - 99 Responsabile Segreteria Personale di Segreteria ni5 an Semestrale
(del. 1309/2014) della data della richiesta nonché del relativooesin la data della decisione




SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGL

| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

. . . . Riferimento Denominazione del singolo . , . Responsabile dell'azione di Responsabile dell'azione di - .
sotto-sezione livelld sezione 2 livello . . Contenuti dell'obbligo . - - . Durata della pubblicazione Aggiornamento
- . o normativo obbligo produzione/trasmissione pubblicazione /aggiornamento
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
Art. 53, c. 1 bi C o e . .
» € 'S Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e detdative banche dati in possesso delle
d.lgs. 82/2005 o . Y L . oo . . o
s Catalogo dei dati, metadati e [amministrazioni, da pubblicare anche tramite &hRepertorio nazionale dei dati . . . . . .
modificato . L . L . Responsabile Segreteria Personale di Segreteria ni5 an Tempestivo
, delle banche dati territoriali (www.rndt.gov.it), al catalogo deitildella PA e delle banche dati
dalFart. 43 del www.dati.gov.it e e http://basidati.agid.gov.it@ago gestiti da AGID
d.Igs. 179/16 -aatl.gov. p: -agid.gov.leiago g
A ibilita e Catalogol ATt 93, ¢ 1, . o . o - . T
_ ) ccessibiiita e Latalogg bis. d.las Reqolament Regolamenti che disciplinano I'esercizio della fi@cdi accesso telematico e il riutilizzo Responsabile Seareteria Personale di Seareteria nis an Annuale
Altri contenuti dei dati, metadatie | % % : 9 dati, fatti salvi i dati presenti in Anagrafe triatia P 9 9
banche dati
Art. 9,c. 7, d.l o .
N 179/2012 Obiettivi di accessibilita
convertito con . Obiettivi di accessibilitd dei soggetti disabililisgfrumenti informatici per I'anno correntg Annuale
. __. . |(da pubblicare secondo le . . . L - - . . . . .
modificazioni |. .7 T (entro il 31 marzo di ogni anno) e lo stato di atione del "piano per l'utilizzo del Responsabile Segreteria Personale di Segreteria ni5 an (exart.9,c.7,D.L. n.
indicazioni contenute nella . A . .
dalla L. 17 . ) . ... |telelavoro” nella propria organizzazione 179/2012)
. circolare dell'Agenzia per ['ltalig
dicembre 2012, i itale n. 1/2016 e s.m.i.)
n. 221 gitale n. M-t
Datl ulterior

Art. 7-bis, c. 3, |(NB: nel caso di pubblicazione
d.gs. n. dati nor_l previsti da norme di Dati, informazioni e documenti ulteriori che le falibhe amministrazioni non hanno

. . . - 33/2013 legge si deve procedere alla |, . } - ) . . . . - . . . . .

Altri contenuti Dati ulteriori L . L I'obbligo di pubblicare ai sensi della normativgerte e che non sono riconducibili alle Responsabile Segreteria Personale di Segreteria ni5 an
Art. 1, c. 9, lett|Janonimizzazione dei dati o
) sottosezioni indicate

f), L. n. personali eventualmente presenti,
190/2012 in virtu di quanto disposto

dallart. 4, c. 3, del d.Igs. n.

22/201

* | dati oggetto di pubblicazione obbligatoria sahodificati dal digs 97/2016 € opportuno rimangpabblicati sui siti (es. dati dei dirigenti gia folicati ai sensi dell'art. 15 del previgente ted#bdlgs 33/2013)
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